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Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı; Üniversite öğrencilerinin beslenme, çalışma, dinlenme ve ilgi alanlarına göre ders dışı zamanlarının değerlendirilmesi, yeni ilgi alanlarının kazanılmasına imkân sağlanması, sosyal durumlarının iyileştirilmesine, yeteneklerinin ve kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde gelişmesine imkan verecek hizmetlerin sunulması, onların ruhsal ve bedensel sağlıklarına özen gösteren bireyler olarak yetiştirilmesi, birlikte düzenli ve disiplinli bir çalışma, dinlenme ve eğlenme alışkanlıklarının kazandırılması amacıyla kurulmuştur.
Bu sebeple Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı öğrencilerin sosyal, kültürel, danışma ve rehberlik ile sportif ihtiyaçlarını karşılayan bir hizmet birimi ve aynı zamanda eğitim öğretimin desteklenmesi amacıyla bu alanda uygulama ve araştırmaların yapıldığı bir uygulama merkezidir.
Daire Başkanlığımız Rektör tarafından görevlendirilen bir Rektör Yardımcısına bağlı olarak çalışmalarını sürdürmektedir.


                                                                                                                        	Rabia HAFIZOĞLU
                                                                                                                            	     Daire Başkanı
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[bookmark: _heading=h.embnbw4adz4s]I- GENEL BİLGİLER
A. Misyon ve Vizyon 
B. Misyon

Gerçekçi ve şeffaf bir hizmet bilinciyle, Üniversitemizin ihtiyaçları ve vizyonu doğrultusunda milli, manevi, kültürel ve insani değerlere uygun hizmet verilmesi gereken tüm hizmet alanlarında; bu değerlerin önemini kavramış, kaynaklarını verimli kullanan, bilgi ve teknoloji ile donatılmış, çalışkan ve yaratıcı özelliklerini ön plana çıkaran, tüm zorlukları aşarak bilginin ve teknolojinin önderliğinde; Öğrencilerimizin ve personelimizin ruh ve beden sağlığını korumayı hedefleyen ve bu anlamda etkili hizmet sunan bir başkanlık olmaktır.
C. Vizyon

Başkanlık olarak amacımız; öğrencilerin nitelikli araştırmalar yapmaları için olanak sağlayıp, öğrencilerimizin girişimciliklerine katkı sunmak,  öğrencilere ve personellere verdiği beslenme, sosyal, kültürel ve sportif alanlarındaki hizmetlerle de Üniversitemizin kalitesini arttırmak, bu bağlamda ulusal ve uluslararası düzeyde Üniversitemizi tercih eden öğrenci sayılarını artırmak.
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[bookmark: _heading=h.4bx71tqz4e89]Ç. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Yetki
         
2547 sayılı Kanunun 2880 Sayılı Kanunla değişik 46. ve 47. Maddeleri uyarınca düzenlenen ve 03 Şubat 1984 tarih ve 18301 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren Yükseköğretim Kurumları Mediko-Sosyal, Sağlık, Kültür ve Spor İşleri Dairesi Uygulama Yönetmeliği ile teşkilatlanması, yönetimi ve çalışmalarının belirlendiği alanlarda yetkili kılınmıştır.  
    
Görev
          
Öğrencilerin beden ve ruh sağlığını korumak, barınma, çalışma, dinlenme ve ilgi alanlarına göre boş zamanlarını değerlendirmek, yeni ilgi alanları kazanmalarına imkan sağlayarak, gerek sağlık ve gerekse sosyal durumlarının iyileşmesine, yeteneklerinin ve kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde gelişmesine imkan verecek hizmetler sunmak ve onları ruhsal ve bedensel sağlıklarına özen gösteren bireyler olarak yetiştirmek, birlikte düzenli ve disiplinli çalışma, dinlenme ve eğlenme alışkanlıkları kazandırmaktır. Başkanlığımız aynı zamanda Üniversitemizin amaçlarının gerçekleştirilmesine yönelik araştırma ve uygulama yapan veya yaptıran birimlerle birlikte çalışmaktadır. Sorumluluk
         
Başkanlığımız, amacını gerçekleştirmek için bütçe imkanları nispetinde aşağıda gösterilen temel ve benzeri hizmetlerden sorumludur. Bunlar; 
a) Kültürel, sanatsal ve spor alanlarında yapılan çalışmalar ve gösterilerin yanında bilimsel etkinliklere destek olmak 
b) Öğrencilere beslenme, burs (yemek yardımı), çalışma (kısmi zamanlı), dinlenme ve boş zamanlarını değerlendirme imkanları sunmak 
c)  Hizmet alanına giren konularda araştırma ve uygulamalar yapmak. 


Daire Başkanının Görevleri
         
Daire Başkanı, Üniversite Yönetim Kurulu’nun görüşü alınarak Rektör tarafından atanır. Başkan, Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın yöneticisi ve temsilcisidir. Başkanlık bünyesinde bütün çalışanların üst makamında yer alır; genel yönetim, denetim, işbölümü yapma, çalışma düzeni kurma, yetiştirme, hizmet içi eğitimi sağlama yetkilerine sahiptir ve hizmetin yürütülmesinde görevlendirilecek kişilerin seçimlerini yapar, ilgili yasa ve yönetmelik uyarınca atamalarının yapılmasını Genel Sekreterlik kanalıyla Rektörlüğe önerir. 
Üniversite mevzuatı ve bu talimatla kendisine verilen görevlerin Anayasa, Kanun,  Tüzük ve benzeri mevzuata uygun olarak yerine getirilmesinden, yetkilerinin zamanında kullanılmasından Genel Sekretere karşı sorumludur.



























1. Yönetmelik ve Yönergeler
	S.N.
	MEVZUATIN ADI
	YÜRÜRLÜLÜK TARİHİ
	YÜRÜRLÜLÜK SAYISI

	1
	Yükseköğretim Kurumları, Mediko-Sosyal Sağlık, Kültür ve Spor İşleri Dairesi Uygulama Yönetmeliği 

	
	

	2
	Yükseköğretim Kurumları Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Usul Ve Esasları
	
	

	3
	Giresun Üniversitesi Sosyal Amaçlı Tesisler Kurma İşletme ve Denetim Yönergesi  
	12 Mart 2010 
	2010/44

	4
	Giresun Üniversitesi Tanıtım Araçlarına İlişkin Uygulama Yönergesi
	13 Temmuz 2015 
	2015_102/2

	5
	Giresun Üniversitesi Spor Faaliyetlerinin Düzenlenmesi ve Yürütülmesi Hakkında Yönerge
	28 Ekim 2016
	2016-116

	6
	Öğrenci Yemek Bursu Yönergesi  
	26 Temmuz 2018 

	2018-148/2

	7
	Giresun Üniversitesi Etkinlik Yönergesi
	23 Ekim 2018(Son Değişiklik Tarihi 02 Nisan 2024)

	2018-152/11 (Son Değişiklik Sayısı 2024-253/4)

	8
	Öğrenci Toplulukları Kuruluş ve İşleyiş Yönergesi
	17 Ekim 2019 
(Son Değişiklik Tarihi 28 Ocak 2025)  Tarih ve 266-1)
	2019-173/1
(Son Değişiklik Sayısı 266/1)






D. İdareye İlişkin Bilgiler
[bookmark: _heading=h.pi49m3c2ga7j][bookmark: _heading=h.iocnv3nkcln8]1- Fiziksel Yapı 

1.1- Taşınmazların Genel Dağılımı 
Tablo 2: Toplam Alan/Mülkiyet Durumu
	Yerleşke Adı
	Mülkiyet Durumu  (m²)
	2025 Yılı

	
	Üniversite
	Hazine
	Diğer
	Toplam Alan (m²)

	Güre Yerleşkesi
	156,95
	-
	-
	156,95

	TOPLAM
	156,95
	-
	-
	156,95





1.2- Kapalı Alanların Kullanım Amacına Göre Dağılımı
[bookmark: _heading=h.sh8hyyiesvg2]
Tablo 3: Kapalı Alanların Kullanım Amacına Göre Dağılımı
	Yerleşke Adı
	Hizmet Alanı (m²)
	Toplam Hizmet Alanı 
(m²)

	 
	Eğitim
	Kütüphane
	Sağlık
	Barınma
	Toplantı ve Konferans  
	Sosyal Alan
	Spor
	Yönetim
	Tematik Ar. Lab.
	Diğer
	

	Güre Yerleşkesi
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	156,95
	-
	-
	156,95

	TOPLAM
	
	
	
	
	
	
	
	156,95
	
	
	156,95








1.3- Eğitim Alanları 
Tablo 4: Eğitim Alanı Sayıları
	Eğitim Alanı
	Kapasite
	Kapasite
	Kapasite
	Kapasite
	Kapasite
	Kapasite
	Toplam
Salon Sayısı

	
	0–50
Kişilik
	51–75
Kişilik
	76–100
Kişilik
	101–150
Kişilik
	151–250
Kişilik
	251-Üzeri
Kişilik
	

	Amfi Sayısı
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Sınıf Sayısı
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Atölye Sayısı
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Diğer (…)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	TOPLAM
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Daire Başkanlığımız bünyesinde eğitim alanları (amfi, sınıf, atölye vs.) bulunmamaktadır.
	
Tablo 5: Eğitim Alanlarının Dağılımı 
	Eğitim Alanı
	Kapasite
(0–50 Kişilik)
(m²)
	Kapasite
51–75
(m²)
	Kapasite
76–100
(m²)
	Kapasite
101–150
(m²)
	Kapasite
151–250
(m²)
	Kapasite
251-Üzeri
(m²)
	Toplam
(m²)
 

	Amfi Alanı (m²)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Sınıf (m²)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Atölye (m²)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Toplantı Salonu (m²)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Diğer (………………………..)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Labora
-tuvarlar
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	 

	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	 

	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	 

	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	 

	TOPLAM
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-



Daire Başkanlığımız bünyesinde eğitim alanları (amfi, sınıf, atölye vs.) bulunmamaktadır.

1.4- Sosyal Alanlar
1.4.1. Yemekhane, Kantin ve Kafeterya
Daire Başkanlığımız uhdesindeki yemekhanelere ilişkin bilgiler tabloda sunulmaktadır.
Tablo 6: Yemekhane ve Mutfaklar
	Yemekhane-Mutfak Adı
	Adet
	Alanı
	Kapasite

	
	
	(m2)
	(Kişilik)

	YEMEKHANELER

	Güre Yerleşkesi Öğrenci Yemekhanesi
	3
	1344
	900

	Güre Yerleşkesi Personel Yemekhanesi
	1
	520
	120

	Gazipaşa Yerleşkesi Öğrenci ve Personel Yemekhanesi
	1
	200
	192

	Şebinkarahisar Yerleşkesi Öğrenci / Personel Yemekhanesi
	1
	879
 
	300

	Alucra Turan Bulutçu MYO Öğrenci ve Personel Yemekhanesi
	1
	380
 
	140

	Bulancak Kadir Karabaş Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu Öğrenci ve Personel Yemekhanesi
	1
	175
 
	120

	Piraziz Sağlık Bilimleri Fakültesi Öğrenci ve Personel Yemekhanesi
	1
	90
 
	92

	Görele Güzel Sanatlar Fakültesi Öğrenci ve Personel Yemekhanesi
	1
	200
 
	92

	Tirebolu Mehmet Bayrak MYO Öğrenci ve Personel Yemekhanesi
	1
	150
 
	92

	Tirebolu Mehmet Bayrak MYO Ek Bina Öğrenci ve Personel Yemekhanesi(Doğankent)
	1
	150
 
	32

	Tirebolu İletişim Fakültesi Öğrenci ve Personel Yemekhanesi
	1
	310
 
	136

	Espiye MYO Öğrenci ve Personel Yemekhanesi
	1
	430
 
	140

	Espiye MYO Ek Bina Öğrenci ve Personel Yemekhanesi (Yağlıdere)
	1
	169
	120

	Eynesil Kamil Nalbant MYO Öğrenci ve Personel Yemekhanesi
	1
	180
	100

	Turizm Fakültesi Öğrenci ve Personel Yemekhanesi
	1
	340
	40

	Keşap MYO Öğrenci ve Personel Yemekhanesi
	1
	85
	40

	Toplam
	18
	5502
	2656

	MUTFAKLAR

	Güre Yerleşkesi Mutfağı
	1
	1174
	 

	Şebinkarahisar Yerleşkesi Mutfağı
	1
	750
	 

	Görele Güzel Sanatlar Fakültesi Mutfağı
	1
	60
	 

	Alucra Turan Bulutçu Mutfağı
	1
	70
	 

	Toplam
	4
	2054
	 








Tablo 7: Kantin/Kafeterya

Üniversitemiz birimlerinde 22 adet öğrenci kantini/ kafeteryası mevcut olup, toplam 4.000,00 m² alanda ortalama 2.200 kişi kapasitesi ile öğrenci ve personelimize hizmet sunulmaktadır.
	Kantin/Kafeterya
	Adet
	Kapalı Alan (m2)
	Kapasite
(Kişi)

	Güre Yerleşkesi Merkez Öğrenci Kantini, Oyun Salonu ve Rektörlük Personel Çay Ocağı
	1
	873,00
	500

	Spor Bilimleri Fakültesi Kantini
	1
	260,00
	140

	Diş Hekimliği Fakültesi Kantini
	1
	70,00
	50

	Tarihi Rektörlük Binası Çay Ocağı ve Kafeterya
	1
	81,06
	60

	Giresun Meslek Yüksekokulu Öğrenci Kantini
	1
	282,00
	150

	Sağlık Bilimleri Fakültesi Kantini
	1
	101,05
	70

	Bulancak Kadir Karabaş UBYO Kantini (Kapalı)
	1
	110,00
	70

	Turizm Fakültesi Kantini
	1
	190,00
	100

	Espiye MYO Kantini
	1
	117,00
	70

	Tirebolu İletişim Fakültesi Kantini
	1
	477,00
	250

	Tirebolu Mehmet Bayrak MYO Kantini
	1
	48,00
	20

	Görele Güzel Sanatlar Fakültesi Kantini
	1
	135,00
	80

	Eynesil Kâmil Nalbant MYO Kantini
	1
	135,32
	80

	Sağlık Hizmetleri MYO Kantini
	1
	110,00
	70

	Şebinkarahisar Yerleşkesi Kafeterya
	1
	222,00
	70

	Şebinkarahisar UBYO Kantini
	1
	160,00
	90

	Şebinkarahisar MYO Kantini
	1
	230,00
	130

	Alucra Turan Bulutçu MYO Kantini
	1
	152,00
	90

	Güre Yerleşkesi Kafe
	1
	138,70
	80

	Güre Yerleşkesi Büfe
	1
	32,60
	10

	Güre Yerleşkesi Konteyner Kafe
	1
	20,00
	5

	Tirebolu Mehmet Bayrak MYO Doğankent Veysi Akın Koloğlu Ek Hizmet Binası Öğrenci Kantini
	1
	55,07
	30




Tablo 8: Toplantı/Konferans Salonları ve Faaliyet Sayısı
Daire Başkanlığımız uhdesindeki “Toplantı/Konferans Salonları ve Faaliyet Sayılarına” ilişkin bilgiler tabloda sunulmaktadır.
	Toplantı/Salon Adı
	Kapasite
(Kişi)
	Toplantı Salonu
(Adet)
	Konferans Salonu
(Adet)
	Bu Alanlarda 
Yapılan Faaliyet Sayısı

	Şehit Ömer HALİSDEMİR Konferans Salonu
	339
	1
	1
	92

	Mevlana Celaleddin-i Rumi Konferans Salonu
	130
	1
	1
	32

	Cengiz AYTMATOV Konferans Salonu
	130
	1
	1
	9

	TOPLAM
	    599
	          3                             
	       3               
	             133




 Tablo 9: Spor Alanları
Daire Başkanlığımız uhdesindeki “Spor Alanları”na ilişkin bilgiler tabloda sunulmaktadır.
	Açık/Kapalı Spor Alanları Adı 
(Futbol, Voleybol, Basketbol v.b.)
	Açık/Kapalı
Spor Salonu
	Sayı
(Adet)
	Alanı
(m2)

	Gazipaşa Alperen ŞENGÜN Kapalı Spor Alanı
	Kapalı Spor Salonu
	1
	930 

	Güre Yerleşkesi Açık Spor Alanı
	Açık Spor Alanı
	1
	1542



 
Tablo 10: Hizmet Alanları
Daire Başkanlığımız uhdesindeki “Hizmet Alanları”na ilişkin bilgiler tabloda sunulmaktadır.
	[bookmark: _heading=h.cekdwsn7w6zi][bookmark: _heading=h.jjgnvfvx6em1]
	Ofis Sayısı
	Alan(m2)
	Personel Sayısı

	Akademik Personel
	-
	-
	-

	Akademik Yönetici
	-
	-
	-

	İdari Personel
	5
	156,95
	10

	İdari Yönetici
	4
	129,24
	4

	TOPLAM
	9
	286
	14



1.5- Taşınır Malzeme Listesi 
Daire Başkanlığımız uhdesindeki “Tesis, Makina ve Cihazlar Grubu Tablosu ”na ilişkin bilgiler aşağıda sunulmaktadır.


Tablo 11: Tesis, Makina ve Cihazlar Grubu Tablosu

	No
	Saymanlık
	Harcama  Birimi
	Harcama  Birimi Adı
	Taşınır Grubu
	Taşınır Adı
	Ölçü Adı
	Toplam
	Toplam

	
	Kodu
	
	
	
	
	
	
	

	1
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.2.3.3.4-1
	TEMİZLEME MAKİNELERİ
	ADET
	1
	613,6

	2
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.2.5.99-41
	DİĞER GÜÇ ELEKTRONİĞİ VE BASINÇLI MAKİNELER İLE ALETLERİ
	ADET
	1
	885

	3
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.1.1.2-18
	ZEMİN SÜPÜRME MAKİNELERİ
	ADET
	1
	563,56

	4
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.1.1.2-19
	ZEMİN SÜPÜRME MAKİNELERİ
	ADET
	1
	563,56

	5
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.1.1.99-6
	DİĞER ZEMİN TEMİZLEME CİHAZLARI
	ADET
	1
	0

	6
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.1.2.1-8
	ÇAMAŞIR YIKAMA MAKİNELERİ
	ADET
	1
	0

	7
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.1.2.1-9
	ÇAMAŞIR YIKAMA MAKİNELERİ
	ADET
	1
	0

	8
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.1.2.2-4
	ÇAMAŞIR KURUTMA MAKİNELERİ
	ADET
	1
	0

	9
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.1.3-7
	BULAŞIK YIKAMA MAKİNELERİ VE EKİPMANLARI
	ADET
	1
	0

	10
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.2.1.1-7
	BUZDOLAPLARI
	ADET
	1
	2183

	11
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.2.1.1-37
	BUZDOLAPLARI
	ADET
	1
	0

	12
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.2.2.4-1
	ŞOFBENLER
	ADET
	1
	1,43

	13
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.2.2.5-2
	ELEKTRİKLİ SU ISITICILARI
	ADET
	1
	0

	14
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.2.2.99-2
	DİĞER PİŞİRME VE ISITMA AMAÇLI CİHAZLAR
	ADET
	6
	1260

	15
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.2.5.1-5
	DAVLUMBAZLAR
	ADET
	1
	0

	16
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.2.7.2-3
	ÇAY MAKİNELERİ
	ADET
	1
	0

	17
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.2.7.2-11
	ÇAY MAKİNELERİ
	ADET
	1
	274,94

	18
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.2.7.2-14
	ÇAY MAKİNELERİ
	ADET
	1
	0

	19
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.2.7.2-18
	ÇAY MAKİNELERİ
	ADET
	3
	14400

	20
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.2.99.10-2
	SU ISITICILARI VE SOĞUTUCULARI
	ADET
	2
	0

	21
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.2.99.10-14
	SU ISITICILARI VE SOĞUTUCULARI
	ADET
	1
	542,8

	22
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.2.99.15-2
	YUKARIDAKİ GRUPLARDA SINIFLANDIRILAMAYAN DİĞER CİHAZ VE MAKİNELER
	ADET
	1
	0

	23
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.2.99.15-8
	YUKARIDAKİ GRUPLARDA SINIFLANDIRILAMAYAN DİĞER CİHAZ VE MAKİNELER
	ADET
	1
	0

	24
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.2.99.15-9
	YUKARIDAKİ GRUPLARDA SINIFLANDIRILAMAYAN DİĞER CİHAZ VE MAKİNELER
	ADET
	1
	0

	25
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.2.99.15-11
	YUKARIDAKİ GRUPLARDA SINIFLANDIRILAMAYAN DİĞER CİHAZ VE MAKİNELER
	ADET
	1
	0

	26
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.2.99.15-12
	YUKARIDAKİ GRUPLARDA SINIFLANDIRILAMAYAN DİĞER CİHAZ VE MAKİNELER
	ADET
	1
	0

	27
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.7.6.4-1
	MÜZİK ALETİ SEHPALARI VEYA NOTA SEHPALARI
	ADET
	2
	283,2

	28
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.7.6.4-9
	MÜZİK ALETİ SEHPALARI VEYA NOTA SEHPALARI
	ADET
	8
	1000

	29
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.7.6.4-13
	MÜZİK ALETİ SEHPALARI VEYA NOTA SEHPALARI
	ADET
	6
	5292

	30
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.7.6.7-2
	MÜZİK KUTULARI VEYA MEKANİZMALARI
	ADET
	1
	0

	31
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.7.6.9-1
	MÜZİK ALETİ KESELERİ, KUTULARI VEYA AKSESUALARI
	ADET
	3
	5227,4

	32
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.7.6.9-2
	MÜZİK ALETİ KESELERİ, KUTULARI VEYA AKSESUALARI
	ADET
	4
	566,4

	33
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.7.6.9-3
	MÜZİK ALETİ KESELERİ, KUTULARI VEYA AKSESUALARI
	ADET
	4
	944

	34
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	253.3.7.6.99-6
	DİĞER MÜZİK ALETLERİ VE AKSESUARLARI
	ADET
	1
	0
















Tablo 12: Demirbaşlar Grubu Tablosu

Daire Başkanlığımız uhdesindeki “Demirbaşlar Grubu Tablosu ”na ilişkin bilgiler aşağıda sunulmaktadır.


	No
	Saymanlık
	Harcama  Birimi
	Harcama  Birimi Adı
	Taşınır Grubu
	Taşınır Adı
	Ölçü Adı
	Toplam
	Toplam

	
	Kodu
	
	
	
	
	
	
	

	1
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.1.1.2-1
	ZEMİN HALILARI
	ADET
	2
	443,31

	2
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.1.1.2-11
	ZEMİN HALILARI
	ADET
	1
	1669,25

	3
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.1.1.2-19
	ZEMİN HALILARI
	ADET
	1
	1799,93

	4
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.1.1.3-1
	YÜN HALILAR
	ADET
	1
	0

	5
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.1.3.1-1
	ÇADIRLAR
	ADET
	11
	14968,3

	6
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.1.3.1-2
	ÇADIRLAR
	ADET
	11
	16402

	7
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.1.3.1-4
	ÇADIRLAR
	ADET
	2
	40200

	8
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.1.3.2-3
	TENTELER
	ADET
	1
	9075

	9
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-1
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	1
	151,2

	10
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-8
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	8
	11255,1

	11
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-9
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	21
	4342,8

	12
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-10
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	33
	6824,4

	13
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-11
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	10
	26614,5

	14
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-12
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	9
	11233,5

	15
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-17
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	6
	1153,44

	16
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-20
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	7
	3301,9

	17
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-22
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	8
	673,92

	18
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-23
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	3
	478,44

	19
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-24
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	8
	1857,6

	20
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-25
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	9
	2251,8

	21
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-27
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	2
	129,6

	22
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-28
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	1
	48,6

	23
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-29
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	42
	6468

	24
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-30
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	7
	3097,5

	25
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-31
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	4
	4128

	26
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-31
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	2
	0

	27
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-32
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	5
	1620

	28
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-33
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	6
	4090,5

	29
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-33
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	1
	0

	30
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-38
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	3
	7425

	31
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-40
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	4
	2970

	32
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-43
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	4
	2052

	33
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-44
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	9
	41490

	34
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-45
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	5
	13500

	35
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-46
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	20
	6116

	36
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-47
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	20
	6116

	37
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-49
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	20
	6116

	38
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-50
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	20
	6116

	39
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-51
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	2
	271,4

	40
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-52
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	8
	26010,2

	41
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-54
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	1
	91,8

	42
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-55
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	6
	194,4

	43
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-56
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	42
	8685,6

	44
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-58
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	8
	129,6

	45
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-59
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	10
	162

	46
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-61
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	1
	0

	47
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-67
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	5
	4773,6

	48
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-71
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	2
	1296

	49
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-72
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	2
	1296

	50
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-74
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	12
	842,4

	51
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-83
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	5
	8467,2

	52
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-84
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	1
	354

	53
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-87
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	1
	286,2

	54
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-88
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	3
	7678,2

	55
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-89
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	3
	16672,4

	56
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-97
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	34
	1982,88

	57
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-99
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	2
	712,8

	58
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-100
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	1
	3715,2

	59
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-101
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	1
	718,2

	60
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-102
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	10
	3456

	61
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-103
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	5
	4320

	62
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-104
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	1
	4800

	63
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-105
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	1
	3600

	64
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-106
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	20
	6116

	65
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-107
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	30
	9174

	66
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-108
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	1
	231

	67
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.1-109
	BAYRAK VE FLAMALAR İLE İÇ MEKAN DİREKLERİ
	ADET
	6
	2310

	68
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.2-1
	ATATÜRK BÜST, MASK, PANO VE POSTERLERİ
	ADET
	1
	97,2

	69
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.2-8
	ATATÜRK BÜST, MASK, PANO VE POSTERLERİ
	ADET
	7
	26110,4

	70
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.2-9
	ATATÜRK BÜST, MASK, PANO VE POSTERLERİ
	ADET
	4
	15762

	71
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.99-2
	DİĞER TEMSİL VE TÖREN DEMİRBAŞLARI
	ADET
	2
	2764,8

	72
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.2.99-3
	DİĞER TEMSİL VE TÖREN DEMİRBAŞLARI
	ADET
	1
	286,2

	73
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.1.4.2.99-1
	DİĞER İŞ ÇANTALARI
	ADET
	1
	0

	74
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.1.1-10
	BİLGİSAYAR KASALARI
	ADET
	1
	0

	75
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.1.1-36
	BİLGİSAYAR KASALARI
	ADET
	2
	2676,41

	76
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.1.1-43
	BİLGİSAYAR KASALARI
	ADET
	2
	2407,2

	77
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.1.1-80
	BİLGİSAYAR KASALARI
	ADET
	1
	34610,8

	78
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.1.3-6
	EKRANLAR
	ADET
	1
	283,57

	79
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.1.3-30
	EKRANLAR
	ADET
	1
	598,343

	80
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.1.3-34
	EKRANLAR
	ADET
	3
	0

	81
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.1.3-57
	EKRANLAR
	ADET
	1
	4476,78

	82
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.2-10
	DİZÜSTÜ BİLGİSAYARLAR
	ADET
	1
	1968,46

	83
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.2-53
	DİZÜSTÜ BİLGİSAYARLAR
	ADET
	2
	4130

	84
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.2-82
	DİZÜSTÜ BİLGİSAYARLAR
	ADET
	1
	5223,03

	85
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.2-118
	DİZÜSTÜ BİLGİSAYARLAR
	ADET
	1
	49814,6

	86
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.2-125
	DİZÜSTÜ BİLGİSAYARLAR
	ADET
	1
	32500

	87
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.5-6
	TÜMLEŞİK (ALL İN ONE) BİLGİSAYARLAR
	ADET
	2
	0

	88
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.5-13
	TÜMLEŞİK (ALL İN ONE) BİLGİSAYARLAR
	ADET
	1
	0

	89
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.5-19
	TÜMLEŞİK (ALL İN ONE) BİLGİSAYARLAR
	ADET
	2
	0

	90
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.5-22
	TÜMLEŞİK (ALL İN ONE) BİLGİSAYARLAR
	ADET
	4
	0

	91
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.99-16
	DİĞER BİLGİSAYARLAR
	ADET
	1
	4147,74

	92
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.99-26
	DİĞER BİLGİSAYARLAR
	ADET
	1
	5314,59

	93
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.1.99-29
	DİĞER BİLGİSAYARLAR
	ADET
	3
	89670

	94
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.1.2.99-1
	DİĞER BİLGİSAYAR SUNUCU KASALARI VE EKİPMANLARI
	ADET
	1
	0

	95
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.2.1.3-6
	LAZER YAZICILAR
	ADET
	1
	0

	96
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.2.1.3-33
	LAZER YAZICILAR
	ADET
	1
	0

	97
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.2.1.3-42
	LAZER YAZICILAR
	ADET
	2
	1797,33

	98
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.2.1.3-74
	LAZER YAZICILAR
	ADET
	1
	815,758

	99
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.2.1.8-1
	ÇOK FONKSİYONLU YAZICILAR
	ADET
	1
	0

	100
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.2.1.8-12
	ÇOK FONKSİYONLU YAZICILAR
	ADET
	1
	0

	101
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.2.1.8-71
	ÇOK FONKSİYONLU YAZICILAR
	ADET
	3
	0

	102
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.2.1.13-1
	BARKOD YAZICILAR VE OKUYUCULAR, OPTİK OKUYUCULAR
	ADET
	1
	0

	103
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.2.1.13-13
	BARKOD YAZICILAR VE OKUYUCULAR, OPTİK OKUYUCULAR
	ADET
	1
	0

	104
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.3.1-14
	FOTOKOPİ MAKİNELERİ
	ADET
	1
	0

	105
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.4.1.1-1
	SABİT TELEFONLAR
	ADET
	14
	141,52

	106
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.4.1.1-1
	SABİT TELEFONLAR
	ADET
	1
	31,44

	107
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.4.1.1-1
	SABİT TELEFONLAR
	ADET
	1
	0

	108
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.4.1.2-2
	TELSİZ TELEFONLAR
	ADET
	1
	0

	109
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.4.1.3-3
	TELSİZLER
	ADET
	2
	21600

	110
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.4.1.3-3
	TELSİZLER
	ADET
	8
	32400

	111
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.4.1.6-1
	IP TELEFONLAR
	ADET
	1
	555,36

	112
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.1.1-38
	PROJEKTÖRLER (PROJEKSİYON CİHAZLARI)
	ADET
	1
	2125,39

	113
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.1.1-40
	PROJEKTÖRLER (PROJEKSİYON CİHAZLARI)
	ADET
	1
	2740,56

	114
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.1.1-41
	PROJEKTÖRLER (PROJEKSİYON CİHAZLARI)
	ADET
	1
	2970,65

	115
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.1.1-47
	PROJEKTÖRLER (PROJEKSİYON CİHAZLARI)
	ADET
	1
	3863,46

	116
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.1.1-51
	PROJEKTÖRLER (PROJEKSİYON CİHAZLARI)
	ADET
	1
	0

	117
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.1.1-62
	PROJEKTÖRLER (PROJEKSİYON CİHAZLARI)
	ADET
	1
	49953,2

	118
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.1.6-1
	PROJEKSİYON EKRANLARI
	ADET
	1
	1563,5

	119
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.1.99-2
	DİĞER SUNUM CİHAZLARI VE EKİPMANLARI
	ADET
	2
	1994,2

	120
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.2.99-3
	DİĞER SES VE GÖRÜNTÜ CİHAZ VE ALETLERİ
	ADET
	2
	1062

	121
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.2.99-4
	DİĞER SES VE GÖRÜNTÜ CİHAZ VE ALETLERİ
	ADET
	2
	991,2

	122
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.2.99-10
	DİĞER SES VE GÖRÜNTÜ CİHAZ VE ALETLERİ
	ADET
	2
	3292,2

	123
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.2.99-11
	DİĞER SES VE GÖRÜNTÜ CİHAZ VE ALETLERİ
	ADET
	1
	5038,6

	124
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.2.99-15
	DİĞER SES VE GÖRÜNTÜ CİHAZ VE ALETLERİ
	ADET
	3
	4035,6

	125
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.2.99-17
	DİĞER SES VE GÖRÜNTÜ CİHAZ VE ALETLERİ
	ADET
	1
	180111

	126
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.2.99-1
	DİĞER İŞİTSEL SUNUM VE DİZGİ EKİPMANLARI VE DONANIMLARI
	ADET
	1
	13410,7

	127
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.4.2-1
	VİDEO KONFERANS SİSTEMLERİ
	ADET
	8
	1214,24

	128
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.2-11
	MİKROFONLAR
	ADET
	1
	0

	129
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.2-12
	MİKROFONLAR
	ADET
	1
	0

	130
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.2-16
	MİKROFONLAR
	ADET
	1
	3422

	131
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.2-17
	MİKROFONLAR
	ADET
	3
	9919,08

	132
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.2-18
	MİKROFONLAR
	ADET
	2
	696,2

	133
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.2-19
	MİKROFONLAR
	ADET
	3
	743,4

	134
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.2-20
	MİKROFONLAR
	ADET
	6
	3263,88

	135
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.2-32
	MİKROFONLAR
	ADET
	6
	12060

	136
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.2-33
	MİKROFONLAR
	ADET
	1
	53940

	137
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.2-34
	MİKROFONLAR
	ADET
	2
	92568

	138
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.2-35
	MİKROFONLAR
	ADET
	6
	76860

	139
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.3-9
	HOPARLÖRLER
	ADET
	2
	13570

	140
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.3-12
	HOPARLÖRLER
	ADET
	14
	0

	141
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.3-14
	HOPARLÖRLER
	ADET
	6
	41184,4

	142
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.3-15
	HOPARLÖRLER
	ADET
	2
	19470

	143
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.3-16
	HOPARLÖRLER
	ADET
	9
	65153,7

	144
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.3-26
	HOPARLÖRLER
	ADET
	2
	274800

	145
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.3-27
	HOPARLÖRLER
	ADET
	2
	116964

	146
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.5-7
	KABLOSUZ MİKROFON ALICI VERİCİ SİSTEMLERİ
	ADET
	1
	2230,2

	147
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.5-10
	KABLOSUZ MİKROFON ALICI VERİCİ SİSTEMLERİ
	ADET
	4
	12205,9

	148
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.5-12
	KABLOSUZ MİKROFON ALICI VERİCİ SİSTEMLERİ
	ADET
	2
	86455,2

	149
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.5-13
	KABLOSUZ MİKROFON ALICI VERİCİ SİSTEMLERİ
	ADET
	1
	43380

	150
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.5-14
	KABLOSUZ MİKROFON ALICI VERİCİ SİSTEMLERİ
	ADET
	2
	43560

	151
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.5-15
	KABLOSUZ MİKROFON ALICI VERİCİ SİSTEMLERİ
	ADET
	4
	23280

	152
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.5-16
	KABLOSUZ MİKROFON ALICI VERİCİ SİSTEMLERİ
	ADET
	4
	18072

	153
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.5-17
	KABLOSUZ MİKROFON ALICI VERİCİ SİSTEMLERİ
	ADET
	6
	27108

	154
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.5-18
	KABLOSUZ MİKROFON ALICI VERİCİ SİSTEMLERİ
	ADET
	4
	72480

	155
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.99-1
	DİĞER ANONS VE MÜZİK YAYIN CİHAZLARI
	ADET
	2
	11800

	156
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.99-3
	DİĞER ANONS VE MÜZİK YAYIN CİHAZLARI
	ADET
	20
	1534

	157
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.3.6.99-7
	DİĞER ANONS VE MÜZİK YAYIN CİHAZLARI
	ADET
	2
	840

	158
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.4.1.99-18
	DİĞER KAMERALAR
	ADET
	2
	0

	159
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.4.1.99-19
	DİĞER KAMERALAR
	ADET
	4
	0

	160
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.5.99-9
	DİĞER SES, GÖRÜNTÜ VE SUNUM CİHAZLARI
	ADET
	2
	5569,6

	161
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.99.2.4-11
	İNFRARED ISITICILAR
	ADET
	3
	0

	162
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.99.2.4-11
	İNFRARED ISITICILAR
	ADET
	2
	4800

	163
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.99.2.5-3
	KLİMALAR
	ADET
	1
	1374,7

	164
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.99.2.5-31
	KLİMALAR
	ADET
	1
	1097,4

	165
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.99.2.5-32
	KLİMALAR
	ADET
	1
	1097,4

	166
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.99.2.5-55
	KLİMALAR
	ADET
	1
	0

	167
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.99.2.5-56
	KLİMALAR
	ADET
	1
	0

	168
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.99.2.5-99
	KLİMALAR
	ADET
	1
	2857,5

	169
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.99.2.5-99
	KLİMALAR
	ADET
	1
	0

	170
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.99.2.5-100
	KLİMALAR
	ADET
	1
	49129,3

	171
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.99.2.5-115
	KLİMALAR
	ADET
	1
	114000

	172
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.99.2.6-1
	VANTİLATÖRLER
	ADET
	6
	150

	173
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.99.3.2-6
	EVRAK İMHA MAKİNELERİ
	ADET
	1
	0

	174
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.2.99.7.1-1
	MÜHÜRLER
	ADET
	1
	70

	175
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.1.1-1
	DOSYA DOLAPLARI
	ADET
	10
	0

	176
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.1.1-2
	DOSYA DOLAPLARI
	ADET
	4
	0

	177
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.1.1-2
	DOSYA DOLAPLARI
	ADET
	3
	978,42

	178
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.1.1-2
	DOSYA DOLAPLARI
	ADET
	12
	0

	179
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.1.1-15
	DOSYA DOLAPLARI
	ADET
	3
	0

	180
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.1.1-17
	DOSYA DOLAPLARI
	ADET
	1
	0

	181
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.1.1-17
	DOSYA DOLAPLARI
	ADET
	2
	0

	182
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.1.1-28
	DOSYA DOLAPLARI
	ADET
	1
	0

	183
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.1.4-1
	SOYUNMA DOLAPLARI
	ADET
	5
	0

	184
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.1.4-2
	SOYUNMA DOLAPLARI
	ADET
	2
	412,587

	185
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.1.4-11
	SOYUNMA DOLAPLARI
	ADET
	2
	0

	186
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.1.8-118
	TEZGAH DOLAPLARI
	ADET
	1
	0

	187
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.2.1-1
	BİLGİSAYAR MASALARI
	ADET
	2
	0

	188
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.2.2-1
	TOPLANTI MASALARI
	ADET
	23
	7287,72

	189
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.2.3-2
	ÇALIŞMA MASALARI
	ADET
	1
	0

	190
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.2.3-3
	ÇALIŞMA MASALARI
	ADET
	1
	0

	191
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.2.3-3
	ÇALIŞMA MASALARI
	ADET
	2
	681,46

	192
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.2.3-3
	ÇALIŞMA MASALARI
	ADET
	8
	2721,76

	193
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.2.3-5
	ÇALIŞMA MASALARI
	ADET
	1
	5308,62

	194
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.2.3-18
	ÇALIŞMA MASALARI
	ADET
	1
	0

	195
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.2.3-21
	ÇALIŞMA MASALARI
	ADET
	1
	406,038

	196
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.2.3-29
	ÇALIŞMA MASALARI
	ADET
	1
	0

	197
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.2.3-34
	ÇALIŞMA MASALARI
	ADET
	2
	0

	198
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.2.3-40
	ÇALIŞMA MASALARI
	ADET
	8
	2725,69

	199
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.2.6-1
	YEMEK MASALARI
	ADET
	1
	0

	200
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.2.6-7
	YEMEK MASALARI
	ADET
	15
	4500

	201
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.2.10-2
	PORTATİF MASALAR
	ADET
	9
	1035

	202
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.2.10-4
	PORTATİF MASALAR
	ADET
	10
	2761,2

	203
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.1-2
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	5
	788,5

	204
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.1-4
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	7
	0

	205
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.1-7
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	3
	781,951

	206
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.1-11
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	7
	939,717

	207
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.1-11
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	1
	295

	208
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.1-11
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	1
	0

	209
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.1-27
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	2
	856,609

	210
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.1-35
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	1
	0

	211
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.1-35
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	1
	0

	212
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.1-38
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	1
	0

	213
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.1-40
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	1
	0

	214
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.1-55
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	8
	3304

	215
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.1-56
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	1
	0

	216
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.1-95
	ÇALIŞMA KOLTUKLARI
	ADET
	2
	6556,97

	217
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.2-1
	MİSAFİR KOLTUKLARI
	ADET
	3
	559,285

	218
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.2-4
	MİSAFİR KOLTUKLARI
	ADET
	10
	1624,16

	219
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.2-5
	MİSAFİR KOLTUKLARI
	ADET
	12
	0

	220
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.2-5
	MİSAFİR KOLTUKLARI
	ADET
	16
	730,872

	221
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.2-24
	MİSAFİR KOLTUKLARI
	ADET
	4
	1390,61

	222
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.2-31
	MİSAFİR KOLTUKLARI
	ADET
	4
	0

	223
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.2-46
	MİSAFİR KOLTUKLARI
	ADET
	3
	0

	224
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.2-47
	MİSAFİR KOLTUKLARI
	ADET
	2
	422,487

	225
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.3-1
	BEKLEME KOLTUKLARI
	ADET
	6
	0

	226
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.3-5
	BEKLEME KOLTUKLARI
	ADET
	1
	0

	227
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.3.99-17
	DİĞER KOLTUKLAR
	ADET
	1
	10202,4

	228
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.4.1-1
	KLASİK TİP SANDALYELER
	ADET
	179
	20774,8

	229
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.4.5-3
	KONFERANS/SEMİNER TİPİ SANDALYELER
	ADET
	340
	80159,8

	230
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.4.99-1
	DİĞER SANDALYELER
	ADET
	10
	4200,8

	231
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.4.99-10
	DİĞER SANDALYELER
	ADET
	16
	17600

	232
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.6.1-1
	AHŞAP PORTMANTOLAR
	ADET
	1
	0

	233
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.6.2-7
	MADENİ PORTMANTOLAR
	ADET
	1
	100

	234
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.7-1
	SEHPALAR
	ADET
	7
	342,2

	235
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.7-1
	SEHPALAR
	ADET
	7
	386,7

	236
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.7-10
	SEHPALAR
	ADET
	9
	177

	237
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.7-20
	SEHPALAR
	ADET
	2
	2360

	238
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.8-1
	ETAJERLER VE KESONLAR
	ADET
	6
	0

	239
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.10.1-4
	PARA KASALARI
	ADET
	1
	519,2

	240
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.1.99-23
	DİĞER BÜRO MOBİLYALARI
	ADET
	3
	0

	241
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.2.2.2-4
	KANEPELER
	ADET
	1
	1799,5

	242
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.2.2.3-1
	KOLTUK TAKIMLARI
	ADET
	2
	0

	243
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.2.4.3-5
	DİĞER MİSAFİRHANE MOBİLYALARI
	ADET
	1
	3776

	244
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.3.1.5-1
	YEMEK MASALARI
	ADET
	3
	0

	245
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.3.1.6-2
	KOKTEYL MASALARI
	ADET
	10
	0

	246
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.3.1.6-2
	KOKTEYL MASALARI
	ADET
	23
	17250

	247
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.3.5.2-15
	YAZI TAHTALARI
	ADET
	1
	452,129

	248
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.4.1.1.4-1
	IZGARALAR
	ADET
	8
	2064,2

	249
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.7.2.1.6-1
	DİĞER KİTAPLAR
	ADET
	1
	27

	250
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.7.2.99-1
	DİĞER BASILI YAYINLAR
	ADET
	5
	442,5

	251
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.9.1.1.2-1
	TIRMANMA EKİPMANLARI
	ADET
	24
	0

	252
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.9.1.1.8-1
	UYKU TULUMLARI
	ADET
	10
	0

	253
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.9.1.1.10-1
	ÇADIRLAR
	ADET
	2
	0

	254
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.9.2.1.10-1
	DÜZ SEHPALAR
	ADET
	1
	0

	255
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.9.2.8-1
	MASA TENİSİ SPORUNDA KULLANILAN DEMİRBAŞLAR
	ADET
	1
	590

	256
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.9.99.3-1
	OYUN TAKIMLARI
	ADET
	5
	191,75

	257
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.10.2.1.99-1
	DİĞER SAATLER
	ADET
	8
	1274,4

	258
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.10.2.2.1-3
	[bookmark: _GoBack]TURNİKELİ GEÇİŞ SİSTEMLERİ
	ADET
	4
	0

	259
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.10.2.2.1-20
	TURNİKELİ GEÇİŞ SİSTEMLERİ
	ADET
	5
	34200

	260
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.10.2.2.4-1
	TRAFİK BARİYER VE OTOPARK SİSTEMLERİ
	ADET
	40
	4200,8

	261
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.10.2.2.99-2
	DİĞER GEÇİŞ SİSTEMLERİ
	ADET
	3
	0

	262
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.10.3.1.1-24
	YANGIN SÖNDÜRME CİHAZLARI
	ADET
	2
	141,6

	263
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.10.3.1.3-10
	YANGIN SÖNDÜRME SİSTEMLERİ
	ADET
	1
	0

	264
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.10.3.1.3-11
	YANGIN SÖNDÜRME SİSTEMLERİ
	ADET
	1
	0

	265
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.11.2.2-3
	TABLOLAR
	ADET
	1
	0

	266
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.11.2.2-18
	TABLOLAR
	ADET
	1
	0

	267
	28728
	38.64.0.1.907
	S.K.S.D. BAŞKANLIĞI
	255.11.2.3-2
	SAATLER
	ADET
	2
	200,6





[bookmark: _heading=h.tekwmaiox10g][bookmark: _heading=h.312coridf99a][bookmark: _heading=h.tebtv6phopss][bookmark: _heading=h.jqppi851z4zf][bookmark: _heading=h.9bxc54iyfsvc][bookmark: _heading=h.4trjxmq2cspa][bookmark: _heading=h.nte5l43utuis]2- Teşkilat Yapısı 

Daire Başkanlığımız Kültür Hizmetleri, Mali İşler, Sağlık Beslenme Hizmetleri ve Spor Hizmetleri olmak üzere dört birimden oluşmaktadır. 
       
[bookmark: _heading=h.pc9ouhptym32]        
[bookmark: _heading=h.m7kikm6ghxhm]

[bookmark: _heading=h.bvt9wrmuo279]3- Teknoloji ve Bilişim Altyapısı  

3.1- Bilişim Kaynakları

Tablo 13: Bilgisayarlar
	Cinsi
	Öğrenci  (Adet)
	Akademik Personel
(Adet)
	İdari Personel
(Adet)
	
Toplam

	Masa Üstü Bilgisayarlar
	-
	-
	23 Adet
	23 Adet

	Taşınabilir Bilgisayarlar 
	-
	-
	6 Adet
	6 Adet

	Toplam
	-
	-
	29 Adet
	29 Adet




3.2. Kütüphane Kaynakları
      Tablo 14: Kütüphane Kaynaklarının Dağılımı
Daire Başkanlığımız uhdesinde kütüphane hizmeti bulunmamaktadır.

34

21



	Koleksiyon Türü
	Birim Kütüphane

	
	2025 yılı koleksiyon sayısı

	Basılı Kitap
	Satın Alınan
	-

	
	Bağış
	-

	
e-Kitap
	Satın Alınan
	-

	
	Abonelik
	-

	
	Bağış
	-

	Basılı Dergi
	Satın Alınan (Abonelik)
	-

	
	Bağış
	-

	e-dergi
	Satın Alınan (Abonelik)
	-

	
	Bağış
	-

	Tez
	Basılı
	-

	
	Elektronik(Abone)
	-

	Görsel İşitsel Kaynak
	DVD
	-

	
	Görme Engelli Koleksiyonu
	-

	El Yazması Eser
	

	Basılı Nadir Eser
	

	Dijital Taranmış Kaynak
	

	Veritabanı Sayısı
	Abonelik
	-

	
	Bağış
	-

	
	EKUAL
	-

	
	Toplam
	-



4- İnsan Kaynakları
Daire Başkanlığımız emrinde 1 Daire Başkanı, 3 Şube Müdürü (2 kadrolu, 1 tanesi 13-b/4 ile görevlendirme),5 Şef,1 Tekniker (kadrosu Yapı İşleri Daire Başkanlığında), 3 Bilgisayar İşletmeni, 4 Sürekli İşçi olmak üzere 17 personel bulunmaktadır. Daire Başkanlığımız emrinde görev alan akademik personel bulunmamaktadır.

Tablo 15: Toplam Personel Dağılımı
	
	Kadrolu Personel
	4-d Sürekli İşçiler
	

	
	Akademik Personel
	
İdari Personel
	
Geçici İşçi
	Sözleşmeli Personel
	Güvenlik Hizmetleri
	Temizlik Hizmetleri
	Diğer Hizmetler
	Genel Toplam

	
	Sayı
	Dağılım
%
	Sayı
	Dağılım
%
	Sayı
	Dağılım
%
	Sayı
	Dağılım
%
	Sayı
	Dağılım
%
	Sayı
	Dağılım
%
	Sayı
	Dağılım
%
	Sayı
	Dağılım
%

	Personel Sayısı
	
Kadın
	2023
	-
	-
	9
	69,29
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	9
	69,29

	
	
	2024
	-
	-
	10
	83,33
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	10
	83,33

	
	
	2025
	-
	-
	10
	83,33
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	10
	83,33

	
	Erkek
	2023
	-
	-
	4
	30,76
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	30,76

	
	
	2024
	-
	-
	2
	16,66
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	16,66

	
	
	2025
	-
	-
	3
	23,07
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	23,07

	
	

Toplam
	2023
	-
	-
	13
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	13
	100

	
	
	2024
	-
	-
	12
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	12
	100

	
	
	2025
	-
	-
	13
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	13
	100





Tablo 16: Yönetici Personel Dağılımı Tablosu

	Yönetici Kadrosu
	Kadın
	Erkek
	2025 Yılı

	
	2023
	2024
	2025
	2023
	2024
	2025
	TOPLAM

	Daire Başkanı
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	1

	Şube Müdürü
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	3

	Şef
	4
	4
	4
	-
	-
	1
	5

	Toplam
	7
	7
	7
	1
	1
	2
	9

	2025 Yılı Kadın Yönetici Oranı (%)                                                           
	%  77,77

	2025 Yılı Erkek Yönetici Oranı (%)
	% 22,22




4.1- Akademik ve İdari Personel
[bookmark: _heading=h.tt3c7kq9xh8f] 	Tablo 17: Akademik/İdari Personelin Dağılımı
	
Hizmet Sınıflandırması
	2025 Yılı
	Yıllara Göre Akademik Personel Sayıları
	Artış/Azalış Oranı
%
(Bir önceki yıla göre artış oranı)
	Personel Dağılım Oranı %
(Toplam personelin yüzde kaçı Prof./Doç. vb)

	
	Kadın
	Erkek
	2023
	2024
	2025
	
	

	Daire Başkanı
	1
	-
	         1
	1
	1
	0
	0

	Şube Müdürü
	2
	1
	         2
	3
	3
	0
	0

	Şef
	4
	1
	
	4
	5
	%
% 25

	0

	Tekniker
	1
	1
	
	1
	1
	0
	0

	Bilgisayar İşletmeni
	1
	2
	
	3
	3
	0
	0

	Sürekli İşçi
	1
	3
	
	4
	4
	0
	0

	  Toplam
	10
	8
	3
	16
	17
	
% 25

	
  0







[bookmark: _heading=h.58bnhy27x4sw]	5- Sunulan Hizmetler
	5.1- Eğitim Hizmetleri 
Daire Başkanlığımız bünyesinde akademik birim bulunmamaktadır. 

Tablo 18: Akademik Birim ve Program Bilgileri
	
Akademik Birimler
	Akademik Birim Sayısı
	Program Sayısı
	Öğrenci Sayısı

	
	
	
	Kadın
	Erkek
	Toplam

	Fakülte
	Bölüm
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Program
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Çift Anadal
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Yan Dal
	-
	-
	-
	-
	-

	Enstitü
	Ana Bilim Dalı
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Ana Sanat Dalı
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Program: Yüksek Lisans
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Program: Doktora
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Program: Sanatta Yeterlik
	-
	-
	-
	-
	-

	Konservatuvar
	Bölüm
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Sanat Dalı
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Program: Lisans
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Program: Çift Anadal
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Program: Yan Dal
	-
	-
	-
	-
	-

	Yüksekokul
	Bölüm
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Program
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Çift Anadal
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Yan Dal
	-
	-
	-
	-
	-

	Meslek Yüksekokulu
	Bölüm
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Program
	-
	-
	-
	-
	-

	Toplam
	
	-
	-
	-
	-


   



5.1.1- Öğrenci Sayısı
Daire Başkanlığımız bünyesinde akademik birim bulunmamaktadır. 

Tablo 19: Öğrenci Sayıları (Okul Bazlı)
	GİRESUN ÜNİVERSİTESİ
	Normal Öğretim Öğrenci Sayısı
	İkinci Öğretim Öğrenci Sayısı
	Toplam Öğrenci Sayısı

	
	T.C Uyruklu Öğrenci
	Uluslararası Öğrenci
	T.C Uyruklu Öğrenci
	Uluslararası Öğrenci
	

	FAKÜLTE/ENSTİTÜ/YO/MYO
	Kız
	Erkek
	Kız
	Erkek
	Kız
	Erkek
	Kız
	Erkek
	Kız
	Erkek
	Toplam

	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	GENEL TOPLAM
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


[bookmark: _heading=h.ylp2at9u7bo6]

5.1.2- Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranı
Daire Başkanlığımız bünyesinde akademik birim bulunmamaktadır. 

[bookmark: _heading=h.vh6ftt25ug9w]Tablo 20: Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranı (Ek kontenjanlar dahil)
	
Bölüm/Program Adı
	YÖK Tarafından Verilen Kontenjan Sayısı
	Yerleşen Öğrenci Sayısı
	Boş Kalan
	Doluluk Oranı (%)

	-
	-
	-
	-
	-

	-
	-
	-
	-
	-

	Toplam
	-
	-
	-
	-




5.1.3-Yatay Geçişle Üniversitemize Gelen Öğrencilerin Sayıları
Daire Başkanlığımız bünyesinde “Yatay ve Dikey Geçiş” işlemleri bulunmamaktadır. 

[bookmark: _heading=h.wbspmvtsi1wi]Tablo 21: Yatay ve Dikey Geçiş ile Üniversitemize Gelen Öğrenci Sayısı
	KURUMLARARASI ve BİRİMLERARASI GEÇİŞ TAKİP FORMU

	Merkezi Yerleştirme Puanına Göre

	SN
	Yerleştirme Yapılan Fakülte/Yüksekokul/MYO Adı
	Bölüm/Prog.  Adı
	Belirlenen Kontenjan 
Sayısı
	Tercih Yapan Öğrenci Sayısı
	Asil Yerleşen 
Öğrenci Sayısı
	 Yedek Yerleşen
Öğrenci Sayısı

	1
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	Ara Toplam
	0
	0
	0
	0

	Not Ortalamasına Göre

	SN
	Yerleştirme Yapılan Fakülte/Yüksekokul/MYO Adı
	Bölüm/Program  Adı
	Kontenjan 
Sayısı
	Tercih Yapan Öğrenci Sayısı
	Asil Yerleşen 
Öğrenci Sayısı
	 Yedek Yerleşen
Öğrenci Sayısı

	1
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	Ara Toplam
	0
	0
	0
	0

	DGS Sonuçlarına Göre

	SN
	Yerleştirme Yapılan Fakülte/Yüksekokul/MYO Adı
	Bölüm/Program  Adı
	Kontenjan 
Sayısı
	Tercih Yapan Öğrenci Sayısı
	Asil Yerleşen 
Öğrenci Sayısı
	 Yedek Yerleşen
Öğrenci Sayısı

	1
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	Ara Toplam
	0
	0
	0
	0

	Genel Toplam
	0
	0
	0
	0


[bookmark: _heading=h.ec9ztafzzu7t]





5.1.4- Öğrencilere İlişkin Veriler 
Daire Başkanlığımız bünyesinde akademik birim bulunmamaktadır. 

[bookmark: _heading=h.p3d26ql6k0ww]Tablo 22: Birim Bazlı Öğretim Elemanı/Öğrenci/Mezun Sayılarına İlişkin Veriler
	Birim/Bölüm
	Öğretim
Elamanı
Sayısı
(a)
	Öğrenci
Sayısı (b)
	Mezun Sayısı (c)
	Öğrenci ayısının Öğretim lemanı Sayısına Oranı
b/a
	Mezun Öğrenci Sayısının ğrenci Sayısına Oranı
c/b

	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Toplam
	
	
	
	
	



5.2 Araştırma Geliştirme Hizmetleri
Daire Başkanlığımız bünyesinde akademik birim bulunmamaktadır. 

5.3 Toplumsal Katkı Hizmetleri
Üniversitemiz Bağımlılıkla Mücadele Komisyonu aşağıda ismi sunulan akademik ve idari personelden oluşmakta olup, Üniversitemiz adına Bağımlılıkla Mücadele kapsamında çalışmalar yürütülmektedir. 
             Prof. Dr. Emel UZUNOĞLU (Komisyon Başkanı)
             Prof. Dr. Müzeyyen ALTUNBAY (Üye)
             Doç. Dr. Çağla YİĞİTBAŞ (Üye)
             Doç. Dr. Nurullah ÇALIŞ (Üye)
             Doç. Dr. Ceren VARER AKPINAR (Üye)
             Doç. Dr. Berkan ŞAHİN (Üye)
             Dr. Öğr. Üyesi Bedia Sultan ÖNAL (Üye)
             Dr. Öğr. Üyesi Cansu ÇOBANOĞLU OSMANLI (Üye)
             Dr. Öğr. Üyesi Fatma Gül HELVACI ÇELİK (Üye)
             Dr. Öğr. Üyesi Nurten Gülsüm BAYRAK (Üye)
             Öğr. Gör. Gülizar MOLLAMEHMETOĞLU (Üye)
             Şube Müdürü Perihan İSPİROĞLU (Üye)

[bookmark: _heading=h.7evnltygoo13]5.4 Sağlık Hizmetleri
[bookmark: _heading=h.55pgmbyzp0so]Daire Başkanlığımız bünyesinde “Sağlık Hizmetleri” verilmemektedir.



5.5 İdari Hizmetler 
(Tablo 15, Tablo 16, Tablo 17) ilgili tablolarda Daire Başkanlığımız bünyesindeki personel dağılımı hakkında gerekli bilgiler sunulmaktadır.
Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı tarafından düzenlenen “Hizmet İçi Eğitim Programları”na Daire Başkanlığımızdaki personel katılım sağlamaktadır.
Daire Başkanlığımız uhdesinde düzenlenen etkinliklere ilişkin (Hamsi Şenliği, Topluluk Tanıtım Günleri vs.) öğrencilerimizin olumlu-olumsuz düşüncelerine geri dönüş almak için anketler düzenlenmektedir. Ayrıca “Yemekhane Memnuniyet Anketi” ile de Üniversitemiz öğrenci ve personelinin yemekhane hizmetlerine ilişkin görüşleri dikkate alınmaktadır.
Daire Başkanlığımız Kalite Birimi tarafından yılda iki kez (her dönem başı) yapılan toplantılarda birim kalite süreçlerini daha verimli hale getirmek amaçlanmıştır.
[bookmark: _heading=h.l65cjk9otg70]    
5.6  Diğer Hizmetler
Daire Başkanlığımız bünyesinde “Hizmet, Bilim-Sanat, Teşvik ve Başarı Ödülleri” alan personel bulunmamaktadır. 

Tablo 23: Hizmet, Bilim-Sanat, Teşvik ve Başarı Ödülleri Alan Kişi Sayısı
	Ödül türü
	2025

	Bilim Teşvik Ödülü
	-

	Eğitime Katkı Ödülü
	-

	Topluma Hizmet Ödülü
	-

	……
	-

	Toplam Ödül
	-



Tablo 24: Yürürlükte Olan Kamu, Özel ve STK Kurum ve Kuruluşlar ile Yapılan İşbirliği Protokolleri 
	S.N.
	İş Birliği Yapılan Kurum-Kuruluş Adı
	Anlaşmanın İçeriği/Konusu
	İmzalanma Tarihi
	Yürürlük süresi
(Bitiş Tarihi)

	1
	
	Herhangi bir protokol bulunmamaktadır.
	
	


[bookmark: _heading=h.vcg0rys16pgd][bookmark: _heading=h.vcgih0duxk78][bookmark: _heading=h.yveuk7nui5xa][bookmark: _heading=h.lk5u9xt7ab54][bookmark: _heading=h.eua3xpw4b9sb][bookmark: _heading=h.t488iaap30so][bookmark: _heading=h.2zjmpzvrz1ve]

[bookmark: _heading=h.m7jyu1wx32ze]Tablo 25: 2025 Yılında Yapılan Toplumsal Sorumluluk Projeleri ve Faaliyetleri (Alt Birimler Dahil)
	Proje Adı
	Yürüten Birim
	Faaliyete Katılan Akademik Personel Sayısı
	Faaliyete Katılan Öğrenci Sayısı

	
	Sorumluluk Projesi Yürüten Birim bulunmamaktadır.
	
	



Daire Başkanlığımız bünyesinde “2025 Yılı Sertifika ve Hizmet içi Eğitim Programları” düzenlenmemiştir.

Tablo 26: 2025 Yılı Sertifika ve Hizmet içi Eğitim Programları
	Programı Düzenleyen Birim Adı
	Program Adı
	Program Toplam Saati
	Katılımcı Sayısı

	
	
	
	Kurum İçi
	Kurum Dışı
	Toplam

	-
	-
	-
	-
	-
	-

	-
	-
	-
	-
	-
	-

	-
	-
	-
	-
	-
	-







Daire Başkanlığımız bünyesinde “Eğiticilerin Eğitimi Programı” düzenlenmemiştir.

Tablo 27: Eğiticilerin Eğitimi Programı
	
Düzenleyen Birim Adı
	
Program Adı
	Eğitim Alan Öğretim Elemanı

	
	
	Kurum İçi 
Eğitim Alan Personel Sayısı
	Kurum Dışı 
Eğitim Alan Personel Sayısı
	
Toplam

	-
	-
	-
	-
	-




6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi
Birimin yönetim ve iç kontrol sistemi; mevzuat hükümleri, üniversite üst yönetimi tarafından belirlenen usul ve esaslar ile yürürlükteki iç düzenlemeler çerçevesinde yürütülmektedir. Birimde atama, satın alma, ihale ve benzeri karar alma süreçleri, ilgili mevzuat doğrultusunda belirlenmiş yetki ve sorumluluklar kapsamında gerçekleştirilmektedir.
Atama işlemleri, yetkili makamların onayı ile yürütülmekte olup, görev, yetki ve sorumluluklar yazılı olarak tanımlanmıştır. Satın alma ve ihale süreçleri, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu ve ilgili ikincil mevzuat hükümlerine uygun olarak yürütülmekte; ihtiyaçların belirlenmesi, yaklaşık maliyetin oluşturulması, ihale/satın alma yöntemi seçimi ve sözleşme süreçleri mevzuata uygun şekilde gerçekleştirilmektedir.
Mali yönetim ve harcama süreçlerinde, harcama yetkilisi ve gerçekleştirme görevlilerinin görev ve sorumlulukları ayrıştırılmış olup, harcamalar bütçe imkânları dâhilinde yapılmaktadır. Harcama öncesi kontrol mekanizmaları kapsamında; ödeme emri belgeleri, ekleri ve dayanak belgeler mevzuat yönünden kontrol edilerek sürecin şeffaf, izlenebilir ve hesap verebilir bir şekilde yürütülmesi sağlanmaktadır.
  
D- Diğer Hususlar
1. Diğer Faaliyet ve Proje Bilgileri 
1.1 Diğer Faaliyet Bilgileri
1.1.1. Ulusal ve Uluslararası Bilimsel Toplantılar

2025 yılı kapsamında Üniversitemiz Öğrenci Toplulukları ve Birimleri tarafından Daire Başkanlığımız bünyesindeki salonlarda düzenlenen faaliyetler aşağıdaki tabloda sunulmaktadır.
Tablo 28: Faaliyet/Etkinlik Bilgileri Tablosu
	Faaliyet Türü
	Sayısı

	Sempozyum ve Kongre
	6

	Konferans
	23

	Panel
	14

	Seminer
	19

	Açık Oturum
	-

	Söyleşi
	19

	Tiyatro 
	11

	Konser
	21

	Sergi
	3

	İmza Günü
	1

	Teknik Gezi
	12

	Eğitim Semineri
	-

	Eğlence/Şenlik Türü Etkinlik
	3

	Akademik Kurul
	-

	Kariyer Günü
	1

	Kitap Yazarlığı
	-

	TV Programı 
	-



1.1.2. Spor Faaliyetleri
Tablo 29: Sporcu Bilgileri

	
Açıklamalar
	Katılım Sağlanan
Spor Dalı Sayısı
	Müsabakalara Katılan Sporcu Sayısı
	Kazanılan Madalya Sayısı

	Personel
	0
	0
	0

	Öğrenci
	12
	117
	12

	Milli Sporcu Öğrenci
	1
	14
	4

	Toplam
	13
	131
	16



II- AMAÇ ve HEDEFLER 
[bookmark: _heading=h.clpz5hzi2omj]	Bu bölümde, birimin stratejik amaç ve hedeflerine, faaliyet yılı önceliklerine ve izlenen temel ilke ve politikalarına yer verilir.
A. Temel Politika ve Öncelikler


Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı Tarafından belirlenen politika ve öncelikler,
· Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu
· Kalkınma Planları ve Yılı Programı 
· Orta Vadeli Programı
· Orta Vadeli Mali Planı
· Hakkaniyeti, liyakati, ehliyeti, istişareyi ve tarafsızlığı gözetmek,
· Görev yaparken hızlı ve etkin bir şekilde faaliyette bulunmak
· Bilim, kültür, sanat ve spora değer vermek
· Verimliliği ve üretkenliği teşvik etmek
· Doğruluktan ve dürüstlükten taviz vermemek
· Yasal düzenlemelere uymak
· Hizmette kaliteyi gözetmek

B. İdarenin Stratejik Planında Yer Alan Amaç ve Hedefler
[bookmark: _heading=h.tfa1jdew9kop]Tablo 30: Giresun Üniversitesi 2025-2029 Stratejik Plan Amaç ve Hedefleri Tablosu
	AMAÇLAR
	HEDEFLER

	A1. Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek
	H1.1 Katılımcı liderlik anlayışıyla kurum kültürüne katkı sağlayacak faaliyetlerin artırılması
H1.2 Kurumun öğrenen örgüt ve dönüşüm kapasitesinin artırılması
H1.3 Kurumun iç ve dış kalite güvencesi mekanizmalarının geliştirilmesi
H1.4 Kurumun uluslararasılaşma alanındaki etkinliğinin artırılması

	A2. Eğitim ve Öğretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artırmak
	H2.1 Öğrencilerin beceri alanlarına göre çok yönlü geliştirilmesi 
H2.2 Öğretim elemanlarının yetkinliklerinin artırılması
H2.3 Rehberlik, psikolojik danışmanlık ve kariyer hizmetlerine ilişkin planlama ve uygulamaların artırılması
H2.4 Programların tasarımı ve uygulama süreçlerinin etkinliğinin artırılması
H2.5 Eğitim ve öğretime ilişkin öğrenme  kaynaklarının ve fiziksel altyapının  iyileştirilmesi

	A3. Araştırma ve Geliştirme Faaliyetlerini Güçlendirmek
	H3.1 Araştırma süreçlerinin izlenmesi ve iyileştirilmesinin sağlanması
H3.2 Ulusal ve uluslararası Ar-Ge proje sayısının artırılması
H3.3 Üniversitenin girişimcilik ve yenilikçilik kapasitesinin artırılması
H3.4 Ulusal ve uluslararası yayın sayısının artırılması
H3.5 Üniversitede Ar-Ge ve proje kültürünün geliştirilmesi 

	A4. Paydaşlar ile Toplumsal Katkı Faaliyetlerini Güçlendirmek
	H4.1 Toplumsal katkı performansının artırılması
H4.2 Topluma yönelik kültürel, sosyal ve sportif faaliyetlerin artırılması
H4.3 Toplumsal sorunlara çözüm odaklı  sosyal sorumluluk faaliyetlerinin artırılması
H4.4 Paydaşların memnuniyetinin artırılması

	A5. İhtisaslaşma Alanındaki Çalışmaların Niceliğini  ve Niteliğini Artırmak
	H5.1 İhtisaslaşma alanı ile ilgili çalışmaların arttırılması
H5.2 Fındık üretiminde tarımsal teknoloji kullanımı için Ar-Ge çalışmalarının artırılması
H5.3 Katma değerli fındık ürünlerinin geliştirmesi




C. Diğer Hususlar

Amaç
· Öğrencilerin beden ve ruh sağlığını korumak, barınma, beslenme, çalışma, dinlenme ve ilgi alanlarına göre boş zamanlarını değerlendirmek ve yeni ilgi alanları kazanmalarına imkan sağlamak
· Sosyal durumlarının iyileşmesine, yeteneklerinin ve kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde gelişmesine imkan verecek kültür, spor ve sosyal hizmetleri sunmak
· Öğrencilerin ruhsal ve bedensel sağlıklarına özen gösteren bireyler olarak yetiştirmek,
· Birlikte düzenli ve disiplinli çalışma, dinlenme ve eğlenme alışkanlıkları kazandırmaktır.

Hedefler
· Sosyal toplantılar, geziler düzenlenmesi.
· Üniversitemizde öğrenim gören öğrencilerin sanat ve kültür ile uğraşabilecekleri yeni alanlar ve mekanlar oluşturmak.
· Konferans ve Kültür Merkezleri oluşturarak; kültürel faaliyetler sunabilmesi için büyüklü küçüklü toplantı salonlarının, tiyatro, sinema, sergi salonlarının konumlarına ve işlevsel çalışmalarına uygun (ses, ışık ve yetkin personel) sistemlerle donatılması.
· Üniversitemizin yapacağı kültür şenliklerine katılmak için Giresun dışı üniversitelerden misafir olarak gelen öğrencilerin barınabilecekleri ortam ve imkanların hazırlanması.
· Giresun İline has bir özelliği tema edinecek 2 ( iki ) günlük geleneksel bir şenlik düzenlemek ( Başka illerdeki Üniversite öğrencilerinin de katılımına açık ) 
· Spor tesislerimizin iyileştirilmesi ve kullanılabilirliğinin artırılmasının sağlanması. 
· Fakülte ve Yüksekokullarımızda yapılan bahar şenliklerindeki sportif aktivitelerin niteliğinin arttırılması ve içeriğinin iyileştirilmesi. 
· Spor hizmetlerinin şimdiki ve gelecekteki memnuniyetini ve gereksinimini temel alarak, sürekli gelişme ve daha iyi hizmetin esas alındığı, etkin ve gelişmiş insan kaynağı ile bilgi ve yüksek teknolojinin kullanıldığı, kaliteli ve yaygın hizmet sunulması.
· Spor etkinliklerinin yaygınlaştırılması ve geliştirilmesinin sağlanması.
· Yurt Dışı Spor Yarışmalarına yeterli bütçe tedariki sağlanarak katılım  sağlanması. 
· Öğrencilerin sosyalleşmesi, ders dışı zamanlarını değerlendirmesi, iletişim ve  etkileşimde başarılı olmaları için topluluk kurmaları süresince desteklenmesi.
· İmkanlar ölçüsünde maddi durumu iyi olmayan daha fazla öğrenciye yemek bursu verilmesi ve kısmi zamanlı istihdamın sağlanması.


III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 
	Bu bölümde, Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığınca yürütülen faaliyetlere ilişkin mali ve performans bilgileri, bütçe gerçekleşmeleri, kaynak kullanım etkinliği ile hedef ve gerçekleşmeler arasındaki sapmaların nedenleri ayrıntılı olarak değerlendirilmiştir. Yapılan değerlendirmelerde, kamu kaynaklarının etkin, ekonomik ve verimli kullanımı, mali saydamlık ve hesap verebilirlik ilkeleri esas alınmıştır.	

A. Mali Bilgiler


1. Kullanılan Kaynaklar ve Bütçe Gerçekleşmeleri

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığına ilgili dönemde 67.345.000,00 TL başlangıç ödeneği tahsis edilmiştir. Yıl içerisinde yapılan ek ödenek ve bütçe içi aktarmalar sonucunda toplam kullanılabilir ödenek 88.368.131,00 TL’ye ulaşmıştır. Söz konusu ödenekten 75.076.924,06 TL harcama gerçekleştirilmiş olup, genel bütçe gerçekleşme oranı %85 olarak gerçekleşmiştir.
Bu oran, Daire Başkanlığının bütçe uygulamalarında planlama ve harcama disiplinine büyük ölçüde uyulduğunu ve kaynakların amaçlarına uygun şekilde kullanıldığını göstermektedir.

2. Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Harcama Değerlendirmesi
2.1. Personel Giderleri
Personel giderleri kalemi, toplam harcamalar içinde önemli bir yer tutmaktadır.
· Memur personel giderleri için tahsis edilen ödeneğin %98’i kullanılmış olup, maaş ve özlük hakları zamanında ve eksiksiz şekilde karşılanmıştır.
· Geçici personel giderleri %92 oranında gerçekleşmiştir. 
Personel giderlerine ilişkin harcamalar, hizmetlerin sürekliliğini sağlayacak şekilde ve bütçe sınırları içerisinde gerçekleştirilmiştir.

2.2. Sosyal Güvenlik Kurumu Devlet Prim Giderleri
· Memur SGK devlet primi giderleri %87 oranında gerçekleşmiştir. Bu durum, fiili çalışma süreleri ve yıl içindeki personel değişiklikleri ile ilişkilidir.
· Geçici personel SGK giderleri %99 oranında gerçekleşmiştir.

2.3. Mal ve Hizmet Alım Giderleri
Mal ve hizmet alım giderleri, Daire Başkanlığının faaliyetlerini doğrudan destekleyen harcama kalemlerinden oluşmaktadır.
· Üretime yönelik mal ve malzeme alımları %66 oranında gerçekleşmiştir. Akademik birimlerimizin uygulama derslerinde kullanılmak üzere, talepleri doğrultusunda malzeme teminleri yapılmıştır.
· Tüketime yönelik mal ve malzeme alımları, toplam bütçe içerisinde en yüksek paya sahip kalemlerden biri olup %80 gerçekleşme oranı ile yürütülmüştür. Tüketime yönelik mal ve malzeme alımları Üniversitemiz öğrenci ve personelinin yemek hizmetine ilişkin alımlar ile kırtasiye, temizlik, giyim ve spor malzemesi alımları, Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığının çalışma alanına ilişkin öğrenciye yönelik etkinlik ve faaliyetler ile spor müsabakalarına ilişkin gereksinimleri karşılamaya yönelik olarak planlandığı ölçüde temin edilmiştir. Ancak yemek sayılarındaki düşüş nedeni ile öngörülemeyen bir sapma meydana gelmiştir.
· Yolluk giderleri %80 oranında gerçekleşmiştir. Söz konusu giderler, çoğunlukla spor müsabakalarına takım gönderilmesi amacıyla kullanılmaktadır. Yolluk ve konaklama giderlerinde yaşanan artışlar nedeniyle planlanan bazı görevlendirmeler fiilen gerçekleştirilememiş, bu durum harcamaların tam olarak gerçekleşmesini engellemiştir.
· Menkul mal alım, bakım ve onarım giderleri %106 oranında gerçekleşmiştir. Bu durum, yıl içinde ortaya çıkan zorunlu bakım ve onarım ihtiyaçlarının karşılanması amacıyla yapılan bütçe içi aktarmalardan kaynaklanmaktadır.
· Gayrimenkul bakım ve onarım giderleri %100 oranında gerçekleşmiş olup, planlanan bakım ve onarım faaliyetleri eksiksiz olarak tamamlanmıştır.

2.4. Cari Transferler
· Kâr amacı gütmeyen kuruluşlara yapılan transferler %96 oranında gerçekleşmiş olup, “Devlet Memurları Yiyecek Yardımı Yönetmeliği” hükümleri çerçevesinde ilgili bütçe tertibinden sağlanmıştır.

2.5. Sermaye Giderleri
Sermaye giderleri kapsamında yer alan derslik, kampüs altyapısı, spor salonu yapımı, yayın alımı ve çeşitli alt projeler için ilgili dönemde harcama yapılmamıştır. Bunun temel nedeni, söz konusu yatırım ve altyapı harcamalarının Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığının görev, yetki ve bütçe sorumluluğu kapsamında yer almamasıdır.
Anılan projeler, üniversitenin merkezi yatırım programı çerçevesinde ilgili teknik ve idari birimler tarafından yürütülmekte olup, Daire Başkanlığı bütçesi esas itibarıyla öğrencilere yönelik sağlık, kültür, spor ve sosyal hizmet faaliyetleri ile bu faaliyetleri destekleyen personel ve cari giderlerin finansmanı amacıyla kullanılmaktadır. 

3. Bütçe Hedefleri ile Gerçekleşmeler Arasındaki Sapmalar
Bütçe hedefleri ile gerçekleşmeler arasındaki sapmalar, büyük ölçüde;
· Yemek sayılarındaki azalma,
· Öngörülemeyen bakım ve onarım ihtiyaçları,
· Bazı faaliyetlerin yıl içinde ertelenmesi
nedenlerinden kaynaklanmıştır. Söz konusu sapmalar, bütçe içi aktarmalar yoluyla mevzuata uygun biçimde yönetilmiş ve mali disiplin korunmuştur.



1. Bütçe Uygulama Sonuçları

2025 mali yılında Kurum bütçesine tahsis edilen 88.368.131,00 TL ödeneğin 75.076.924,06 TL’si harcanmış olup, bütçe gerçekleşme oranı %85 olarak gerçekleşmiştir. Mal ve hizmet alım giderlerinde genel olarak ödeneklerin büyük bölümü kullanılmıştır. Menkul mal alım, bakım ve onarım giderlerinde ödenek üstü harcama gerçekleşmiştir.

Tablo 31: 2025 Yılı Bütçesinin Ekonomik Sınıflandırmanın İkinci Düzeyine Göre Gerçekleşmesi
	(Ekonomik Sınıflandırma)
	KBÖ
(1)
	TOPLAM ÖDENEK 
(2)
	HARCAMA 
(3)
	Oran
(3/2)

	01.Personel Giderleri
	
	
	
	

	01.1. Memurlar
	11.348.000,00
	9.348.000,00
	9.164.614,88
	%98

	01.2. Sözleşmeli Personel
	0
	0
	0
	0

	01.3. İşciler
	0
	0
	0
	0

	01.4. Gecici personel
	8.228.000,00
	8.228.000,00
	7.543.589,60
	%92

	01.5. Diğer Personel
	0
	0
	0
	0

	02.SGK. Dev. Prim. Giderleri
	
	
	
	

	02.1. Memurlar
	1.220.000,00
	1.299.000,00
	1.130.098,24
	%87

	02.2. Sözleşmeli Personel
	0
	0
	0
	0

	02.3. İşciler
	0
	0
	0
	0

	02.4. Gecici personel
	2.273.000,00
	2.509.431,00
	2.505.662,40
	%99

	02.5. Diğer Personel
	0
	0
	0
	0

	03.Mal ve Hizmet Alım Giderleri
	
	
	
	

	03.1. Üretime Yönelik Mal ve Malz. Alımları
	140.000,00
	140.000,00
	92.400,00
	%66

	03.2. Tüketime Yön.Mal ve Malz.Alımları
	43.366.000,00
	60.392.000,00
	48.471.599,29
	%80

	03.3. Yolluklar
	620.000,00
	620.000,00
	495.254,25
	%80

	03.4. Görev Giderleri
	0
	0
	0
	0

	03.5. Hizmet Alımları
	0
	0
	0
	0

	03.6. Temsil Ve Tanıtma Giderleri
	0
	0
	0
	0

	03.7. Menkul Mal Alım, Bak. ve On. Giderleri
	240.00,00
	214.000,00
	228.900,00
	%106

	03.8. Gayrimenkul Mal Bak. ve On. Giderleri
	150.000,00
	107.700,00
	107.700,00
	%100

	05.Cari Transferler
	
	
	
	

	05.1. Görev Zararları
	0
	0
	0
	0

	05.3. Kar Amacı Güdmeyen ku.Ypl.Trf.
	0
	5.510.000,00
	5.337.105,40
	%96

	05.4. Hane Halkına Yapılan Transferler
	0
	0
	0
	0

	06.Sermaye Giderleri
	
	
	
	

	 Derslik ve Merkezi Birimler Projesi
	0
	0
	0
	0

	06.5.Tıp Fak.  Morfoloji Binası Alt Projesi
	0
	0
	0
	0

	06.5. Spor Bilimleri Fakültesi Alt Projesi
	0
	0
	0
	0

	Kampüs Altyapısı Projesi
	0
	0
	0
	0

	Çeşitli Ünitelerin Etüt Projesi
	0
	0
	0
	0

	Muhtelif İşler Projesi
	0
	0
	0
	0

	06.1. Makine Techizat Alımları Alt Projesi
	0
	0
	0
	0

	06.7. Gayrimenkul Bakım Onarım Alt Projesi
	0
	0
	0
	0

	06.6. Menkul Mal. Bakım On. Alt Projesi
	0
	0
	0
	0

	06.3.Bilgi ve İletişim Tek. Alt Projesi
	0
	0
	0
	0

	06.5. Engellilerin Erişebilirliği Alt Projesi
	0
	0
	0
	0

	 Yayın Alımı Projesi    
	0
	0
	0
	0

	06.1.Elektronik Yayın Alımı
	0
	0
	0
	0

	06.1.Basılı Yayın Alımı
	0
	0
	0
	0

	Açık ve Kapalı Spor Salonu Projesi
	0
	0
	0
	0

	06.1.Makine Techizat Alımı Alt Projesi
	0
	0
	0
	0

	06.5.Spor Salonu Yapımı Alt Projesi
	0
	0
	0
	0

	TOPLAM
	67.345.000,00
	88.368.131,00
	75.076.924,06
	%85




Tablo 32: Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları Ekonomik Kodunun Dördüncü Düzey Harcamaları
	Ekonomik Kod 
(4.  Düzey)
	Ölçü 
Birimi
	Harcama 
Miktarı
	Harcama 
Tutarı

	03.2.1.01 Kırtasiye Alımları
	Adet
	1
	222.250,00

	03.2.1.02 Büro Malz.Alımları
	Adet
	
	

	03.2.1.03 Periyodik Yayın Alımları
	 
	
	

	03.2.1.04 Diğer Yayın Alımları
	 
	
	

	03.2.1.05 Baskı ve Cilt Giderleri
	 
	
	

	03.2.1.90 Diğ. Kır. ve Büro Malz. Al.
	 
	
	

	03.2.2.01 Su Alımları  
	m3
	
	

	03.2.2.02 Temizlik Malz. Alımları
	 
	1
	100.047,00

	03.2.3.01 Yakacak Alımları 
	kg/ton/m3
	
	

	03.2.3.02 Akaryakıt ve Yağ Alımları
	litre
	
	

	03.2.3.03 Elektrik Alımları
	Kwh
	
	

	03.2.4.01 Yiyecek Alımları
	 
	1
	47.315.000,00

	03.2.4.02 İçecek Alımları
	 
	1
	150.000,00

	03.2.4.03 Yem Alımları
	 
	
	

	03.2.4.90 Diğer Yiyecek, İçecek ve Yem Alımları
	 
	
	

	03.2.5.01 Giyecek Alımları
	 
	1
	114.180,00

	03.2.5.02 Spor Malzemesi  Alımları
	 
	1
	168.112,00

	03.2.5.03 Tören Malzemesi Alımları
	 
	
	

	03.2.5.90 Diyer Giyim Kuşam  Alımları
	 
	
	

	03.2.6.01Lab. Malz. ile Kimy. ve Tem. Mal. Alım.
	 
	
	

	03.2.6.02 Tıbbi Malzeme ve İlaç Alımları
	 
	
	

	03.2.6.90 Diğer Özel Malzeme Alımları
	 
	1
	328.150,00

	03.2.7.09 Güvenlik ve Sav. İlişkin Gider Giderler
	 
	
	

	03.2.7.11 Güv. ve Sav. İlişkin Mak.-Teç. Alımları
	 
	
	

	03.2.7.90 Diğer Sav. Mal ve Mal. Al ile Yapımları
	 
	
	

	03.2.9.01 Bahçe Malz. Al. ile Yapım ve Bak Gid.
	 
	
	

	03.2.9.90 Diğer Tüketim Mal ve Mal. Alımları
	 
	1
	73.400,00

	TOPLAM
	 
	
	48.471.139,00



2025 yılında 03.2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları kapsamında yapılan harcamaların büyük bölümü yiyecek alımları kaleminde yoğunlaşmış olup bu durum, yemek hizmetinin sürekliliği açısından zorunlu ihtiyaçlardan kaynaklanmıştır. Kırtasiye, temizlik, giyim ve spor malzemesi alımları, Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığının çalışma alanına ilişkin etkinlik ve faaliyetler ile spor müsabakalarına ilişkin gereksinimleri karşılamaya yönelik olarak planlandığı ölçüde gerçekleştirilmiştir. Diğer özel malzeme alımları ile çeşitli tüketim malzemeleri, ihtiyaçlar doğrultusunda sınırlı tutarlarda temin edilmiştir. Bazı alt ekonomik kodlarda harcama yapılmaması, ilgili ihtiyaçların yıl içinde oluşmaması veya mevcut stoklarla karşılanmasından kaynaklanmıştır. Genel olarak bu harcamalar, bütçe imkânları ve tasarruf tedbirleri gözetilerek yürütülmüştür.

2.Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar
             İlgili dönemde birimimize tahsis edilen toplam başlangıç ödeneği 67.345.000,00 TL olup, yıl içinde yapılan ekleme ve aktarmalar sonucunda toplam kullanılabilir ödenek 88.368.131,00 TL’ye ulaşmıştır. Söz konusu ödenekten 75.076.924,06 TL harcama yapılmış, böylece genel bütçe gerçekleşme oranı %85 olarak gerçekleşmiştir. Bu oran, kaynakların büyük ölçüde etkin ve planlı biçimde kullanıldığını göstermektedir.
1. Personel Giderleri
Personel giderleri kaleminde yüksek bir gerçekleşme oranı dikkat çekmektedir.
· Memur personel giderleri için 11.348.000,00 TL ödenek ayrılmış, 9.164.614,88 TL harcama yapılmış ve gerçekleşme oranı %98 olmuştur. Bu durum, personel maaş ve özlük haklarının yıl boyunca düzenli ve öngörülebilir biçimde karşılandığını göstermektedir.
· Geçici personel giderleri için ayrılan 8.228.000,00 TL ödeneğin 7.543.589,60 TL’si kullanılmış, %92 oranında gerçekleşme sağlanmıştır. Bu kalemdeki sınırlı sapma, yıl içinde görev süresi sona eren veya fiilen çalışılmayan dönemlerden kaynaklanmıştır.
Genel olarak personel giderleri, bütçe disiplinine uygun şekilde ve hizmetin sürekliliğini aksatmadan yürütülmüştür.
2. Sosyal Güvenlik Kurumu Devlet Prim Giderleri
· Memurlar için SGK devlet primi giderleri %87 oranında gerçekleşmiştir. 
· Geçici personel SGK giderleri için ayrılan ödenek neredeyse tamamen kullanılmış olup, %99 gerçekleşme oranı sağlanmıştır. 
3. Mal ve Hizmet Alım Giderleri
Bu başlık altında farklı alt kalemler arasında değişken gerçekleşme oranları görülmektedir:
· Üretime yönelik mal ve malzeme alımları %66 oranında gerçekleşmiştir. 
· Tüketime yönelik mal ve malzeme alımları, toplam bütçe içinde en yüksek paya sahip kalemlerden biri olup %80 gerçekleşme oranı ile yürütülmüştür. Bu durum, temel faaliyetlerin sürdürülmesi için gerekli harcamaların büyük ölçüde karşılandığını göstermektedir. Ancak, yemek sayılarındaki düşüş nedeni ile öngörülemeyen bir sapma meydana gelmiştir.
· Yolluk giderleri, %80 oranında gerçekleşmiştir. Söz konusu giderler, çoğunlukla spor müsabakalarına takım gönderilmesi amacıyla kullanılmaktadır. Yolluk ve konaklama giderlerinde yaşanan artışlar nedeniyle planlanan bazı görevlendirmeler fiilen gerçekleştirilememiş, bu durum harcamaların tam olarak gerçekleşmesini engellemiştir.
· Menkul mal alım, bakım ve onarım giderleri %106 oranında gerçekleşmiş olup, öngörülemeyen bakım ve onarım ihtiyaçları nedeniyle başlangıç ödeneğinin üzerinde harcama yapılmıştır. Bu sapma, bütçe aktarmaları yoluyla mevzuata uygun şekilde karşılanmıştır.
· Gayrimenkul bakım ve onarım giderleri ise %100 oranında gerçekleşmiş ve planlanan çalışmalar eksiksiz tamamlanmıştır.
4. Cari Transferler
· Kâr amacı gütmeyen kuruluşlara yapılan transferler için ayrılan ödenek %96 oranında kullanılmıştır. “Devlet Memurları Yiyecek Yardımı Yönetmeliği” hükümleri çerçevesinde ilgili bütçe tertibinden sağlanmıştır. 
5. Sermaye Giderleri
Sermaye giderleri ve yatırım projeleri kapsamında yer alan derslik, kampüs altyapısı, spor salonu yapımı, yayın alımı ve çeşitli alt projeler için ilgili dönemde herhangi bir harcama gerçekleştirilmemiştir. Bunun temel nedeni, söz konusu yatırım ve altyapı projelerinin Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığının görev, yetki ve bütçe sorumluluğu kapsamında yer almamasıdır.
Genel Değerlendirme
Sonuç olarak, bütçe uygulamaları etkinlik, mali disiplin ve kamu kaynaklarının verimli kullanımı ilkeleri doğrultusunda yürütülmüştür. Genel gerçekleşme oranı olan %85, birimin mali yönetim kapasitesinin güçlü olduğunu ve ödeneklerin büyük ölçüde amaçlarına uygun şekilde kullanıldığını ortaya koymaktadır.

Daire Başkanlığımız 
Tablo 33: Kurumsal Mal ve Hizmet Alımlarına İlişkin Veriler
	KURUMSAL MAL VE HİZMET ALIMLARINA İLİŞKİN VERİLER

	BİRİM ADI
	Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı

	TÜR
	KONU
	2024 YILI
	2025 YILI
	Değişim
(%)

	ISINMA
	Toplam Isınma Gideri
	..........................
	TL
	..........................
	TL
	..........................

	
	Doğalgaz Tüketim Miktarı
	
	m³
	
	m³
	

	
	Doğalgaz Tüketim Gideri
	
	TL
	
	TL
	

	
	Fuel-Oil Tüketim Gideri
	
	TL
	
	TL
	

	
	Fuel-Oil Tüketim Miktarı
	
	Ton
	
	Ton
	

	
	Kapalı Alan m²'ye Düşen Isınma Gideri
	
	TL
	
	TL
	

	
	AÇIKLAMA 
	

	ELEKTRİK
	Elektrik Tüketim Miktarı
	
	Kwh
	
	Kwh
	

	
	Elektrik Gideri
	
	TL
	
	TL
	

	
	Kapalı Alan m² ye Düşen Elektrik Gideri
	
	TL
	
	TL
	

	
	AÇIKLAMA 
	

	SU
	Su Tüketim Gideri
	
	TL
	
	TL
	

	
	Su Tüketim Miktarı
	
	m³
	
	m³
	

	
	AÇIKLAMA 
	


 





3.Mali Denetim Sonuçları
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı, ilgili dönemde Sayıştay denetimine tabi tutulmuş olup, denetim sürecinde mali işlemlerin 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, ikincil mevzuat ve bütçe ilkelerine uygun olarak yürütüldüğü değerlendirilmiştir.
İç denedim; Yıl içerisinde iç denetim gerçekleştirilmemiştir.

4. Diğer Hususlar
           
 Bütçe uygulama sürecinde, Cumhurbaşkanlığı tarafından yayımlanan tasarruf tedbirleri doğrultusunda hareket edilerek mevcut bütçe imkânları çerçevesinde ilgili birimlerle koordinasyon sağlanmıştır. Yıl içerisinde ortaya çıkabilen öngörülemeyen bazı unsurlara rağmen, Başkanlığımız tarafından bütçe kaynaklarının etkin, verimli ve mali disiplin ilkeleri doğrultusunda kullanılması hususunda gerekli hassasiyet gösterilmiştir. 
Bu kapsamda, harcama süreçleri düzenli olarak izlenmiş, öncelikli ihtiyaçlar dikkate alınarak kaynak tahsisi yapılmış ve hizmetlerin sürdürülebilirliği esas alınmıştır. Mali tablolar, Cumhurbaşkanlığı tasarruf tedbirleri ile uyumlu olarak yürütülen bu bütçe yönetimi anlayışının bir sonucu olarak değerlendirilmelidir. 
B- Performans Bilgileri
1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri
	STRATEJİK AMAÇ
	PROGRAM ADI
	ALT PROGRAM ADI
	ALT PROGRAM HEDEFLERİ

	A1. Kurumsal Kapasiteyi Geliştirmek
	Yönetim ve Destek Programı
	-
	-

	A2. Eğitim ve Öğretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artırmak
	Araştırma, Geliştirme Ve Yenilik
	Araştırma Altyapıları
	Ülkemizin bilgi birikiminin artırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında araştırma altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi

	
	Yükseköğretim
	Öğretim Elemanlarına Sağlanan Burs Ve Destekler
	Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler yetiştirilmesi

	
	
	Ön Lisans Eğitimi, Lisans Eğitimi ve Lisansüstü Eğitim
	Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi

	
	
	Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamı
	Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi

	A3. Araştırma ve Geliştirme Faaliyetlerini Güçlendirmek
	Araştırma, Geliştirme Ve Yenilik
	Araştırma Altyapıları
	Ülkemizin bilgi birikiminin artırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında araştırma altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi

	
	
	Yükseköğretimde Bilimsel Araştırma ve Geliştirme
	Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel
çalışmaların artırılması

	
	Yükseköğretim
	Öğretim Elemanlarına Sağlanan Burs Ve Destekler
	Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran
akademisyenler yetiştirilmesi

	
	
	Ön Lisans Eğitimi, Lisans Eğitimi Ve Lisansüstü Eğitim
	Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi

	A4. Paydaşlar ile Toplumsal Katkı Faaliyetlerini Güçlendirmek
	Hayat Boyu Öğrenme
	Yükseköğretim Kurumları Sürekli
Eğitim Faaliyetleri
	Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla iş birliğinin gelişmesine katkıda bulunulması

	
	Tedavi Edici Sağlık
	Tedavi Hizmetleri
	Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması

	A5. İhtisaslaşma Alanındaki Çalışmaların Niteliğini ve Niceliğini Artırmak
	Araştırma, Geliştirme Ve Yenilik
	Araştırma Altyapıları
	Ülkemizin bilgi birikiminin artırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında araştırma altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi

	
	
	Yükseköğretimde Bilimsel Araştırma ve Geliştirme
	Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel
çalışmaların artırılması

	
	
	
	



2. Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi

2025 Yılı içerisinde Daire Başkanlığımız “Dış Denetim Birimleri” tarafından denetlenmemiştir.


2. Stratejik Planın Değerlendirmesi

Tablo 34: Stratejik Plan 2025 Yılı Performans Göstergeleri Gerçekleşme Verileri
	GİRESUN ÜNİVERSİTESİ
2025-2029 STRATEJİK PLANI
PERFORMANS GÖSTERGELERİ

	S.N.
	Performans Göstergesi 
	2025 Yılı Gerçekleşme

	1
	PG1.1.1 PUKO döngüsü kapsamında gerçekleştirilen faaliyet sayısı
	2

	2
	PG1.1.2 Tamamlanan iç denetim faaliyeti sayısı
	-

	3
	PG1.1.3 Üniversitenin kurumsal kimlik oluşturma etkinliklerinin yaygınlaştırılmasına yönelik çalışma sayısı
	-

	4
	PG1.2.1 Eğiticilerin eğitimi programı kapsamında eğitim alan öğretim elemanı sayısı
	-

	5
	PG1.2.2 Kurum tarafından verilen hizmet içi eğitimlere katılan personel sayısı
	-

	6
	PG1.2.3 Birim yöneticilerinin yöneticilik yetkinliklerinin artırılmasına yönelik eğitime ve bilgilendirme toplantısına
katılımcı sayısı
	-

	7
	PG1.2.4 Akademik personelin yer aldığı programlarda uyumluluk oranı
	-

	8
	PG1.2.5 Üniversitenin Greenmetric Puanı
	-

	9
	PG1.3.1 Öz değerlendirmesi yapılan akademik ve idari birim sayısı
	-

	10
	PG1.3.2 Öz değerlendirme raporu hazırlayan bölüm/program sayısı
	-

	11
	PG1.3.3 Akran değerlendirilmesi yapılan birim sayısı
	-

	12
	PG1.3.4 Akreditasyon belgesi alan bölüm/program sayısı
	-

	13
	PG1.3.5 Kalite kültürünü yaygınlaştırma amacıyla düzenlenen faaliyet sayısı
	-

	14
	PG1.4.1 Yurtdışı bağlantılı akademik ve kurumsal iş birliği ve protokol sayısı
	-

	15
	PG1.4.2 Uluslararası öğrenci ve araştırmacıların memnuniyet oranı (%)
	-

	16
	PG1.4.3 Uluslararası öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı (%)
	-

	17
	PG1.4.4 Uluslararası değişim programları kapsamında gelen ve giden toplam öğrenci sayısı
	-

	18
	PG1.4.5 Uluslararası değişim programları kapsamında gelen ve giden toplam personel sayısı
	-

	19
	PG2.1.1 Disiplinler arası lisansüstü program sayısı
	-

	20
	PG2.1.2 Yan dal program sayısı
	-

	21
	PG2.1.3 Çift ana dal program sayısı
	-

	22
	PG2.1.4 Aktif programlarda açılan seçmeli ders oranı (%)
	-

	23
	PG2.1.5 Sertifikalı etkinlik sayısı
	-

	24
	PG2.2.1 Üniversite birimleri tarafından öğretim elemanlarına yönelik düzenlenen seminer, toplantı, eğitim vb. faaliyet sayısı
	-

	25
	PG2.2.2 Kurumsal düzeyde düzenlenen eğitim programlarından memnuniyet oranı (%)
	-

	26
	PG2.2.3 Üniversite öğretim elemanlarına verilen yabancı dil kurs/eğitim sayısı
	-

	27
	PG2.3.1 Kariyer Yönlendirme ve Bilgilendirme Uygulama Araştırma Merkezi (KAYBİMER) tarafından gerçekleştirilen faaliyet sayısı
	-

	28
	PG2.3.2 Akademik birimler tarafından öğrencilerin mesleki gelişim ve kariyerlerine yönelik gerçekleştirilen etkinliklerin sayısı
	-

	29
	PG2.3.3 Psikolojik Danışma ve Rehberlik Merkezinin (PDRMER) gerçekleştirdiği faaliyet sayısı
	-

	30
	PG2.3.4 Akademik danışmanlık ve oryantasyon kapsamında verilen eğitime katılımcı sayısı
	-

	31
	PG2.4.1 Erişilebilen ders bilgi paketi sayısının programlardaki toplam ders sayısına oranı (%)
	-

	32
	PG2.4.2 Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı (%)
	-

	33
	PG2.4.3 Lisansüstü öğrencilerin toplam öğrencilere oranı (%)
	-

	34
	PG2.4.4 Programların izlenmesi ve güncellenmesine yönelik faaliyet sayısı
	-

	35
	PG2.5.1 Öğrencilerin uzaktan erişim sağlayabileceği ders öğretim materyalleri sayısı
	-

	36
	PG2.5.2 Öğrenci başına düşen elektronik kaynak sayısı
	-

	37
	PG2.5.3 Öğrenci başına düşen basılı kaynak sayısı (%)
	-

	38
	PG2.5.4 Öğrenme kaynaklarından faydalanan öğrenci sayısı
	-

	39
	PG2.5.5 Öğrenme kaynaklarına ilişkin yayın alımı harcamalarının yatırım bütçesine oranı (%)
	-

	40
	PG3.1.1 Üniversitenin URAP Türkiye sıralamasındaki yeri
	-

	41
	PG3.1.2 Üniversitenin Webometrics sıralamasındaki yeri
	-

	42
	PG3.1.3 Ar-Ge'ye harcanan bütçenin toplam bütçeye oranı (%)
	-

	43
	PG3.2.1 Uluslararası kurum ve kuruluşlar tarafından desteklenen Ar-Ge projesi sayısı
	-

	44
	PG3.2.2 Ulusal kurum ve kuruluşlar (BAP Dahil) tarafından desteklenen Ar-Ge projesi sayısı
	-

	45
	PG3.2.3 Ulusal seviyede endüstri ile ortak yürütülen Ar-Ge proje sayısı
	-

	46
	PG3.2.4 Yurtdışındaki üniversiteler veya kurum ve kuruluşlar ile ortak yürütülen Ar-Ge proje sayısı
	-

	47
	PG3.3.1 TEKNOFEST, TÜBİTAK, TÜBA vb. tarafından organize edilen yarışmalara katılan öğrenci sayısı
	-

	48
	PG3.3.2 Teknopark veya TTO faaliyetlerine katılan öğrenci sayısı
	-

	49
	PG3.3.3 Üniversite adına başvurulan patent, faydalı model veya tasarım sayısı
	-

	50
	PG3.3.4 Üniversite adına tescil edilen patent, faydalı model veya tasarım sayısı
	-

	51
	PG3.3.5 Teknopark'ta üniversite öğretim elemanlarının/ öğrencilerinin kurduğu şirket sayısı
	-

	52
	PG3.4.1 SCI, SCI-E/ESCI/SSCI/AHCI Scopus indeksli dergilerde yayınlanan makale sayısı
	-

	53
	PG3.4.2 SCI, SCI-E/ESCI/SSCI/AHCI Scopus indeksli dergilerdeki Q1+Q2 yayın sayısı (yıllık)
	-

	54
	PG3.4.3 SCI, SCI-E/ESCI/SSCI/AHCI Scopus indeksli dergilerde yayınlanan uluslararası iş birliği ile yapılmış makale sayısı (yıllık)
	-

	55
	PG3.4.4 TR Dizin yayın sayısı
	-

	56
	PG3.4.5 Scopus Atıf sayısı
	-

	57
	PG3.5.1 Öğretim elemanlarının Ar-Ge ve proje yetkinliğini artırmaya yönelik gerçekleştirilen faaliyet sayısı
	-

	58
	PG3.5.2 Ulusal ve uluslararası destekler hakkında bireysel danışmanlık hizmeti verilen öğretim elemanı/öğrenci sayısı
	-

	59
	PG3.5.3 Proje döngüsü/yazma eğitimine katılan öğretim elemanı/öğrenci sayısı
	-

	60
	PG3.5.4 Öğretim elemanları/öğrenciler tarafından gerçekleştirilen proje başvurusu sayısı
	-

	61
	PG3.5.5 TÜBİTAK’tan hak kazanılan Bilim İnsanı Destekleme Programları (BİDEB) sayısı
	-

	62
	PG4.1.1 Sürekli Eğitim Merkezi (GÜSEM) tarafından gerçekleştirilen eğitim faaliyetlerine katılımcı sayısı
	-

	63
	PG4.1.2 Öğrencilerin yaptığı sosyal sorumluluk içerikli etkinlik sayısı
	-

	64
	PG4.1.3 Ortak kullanımlı Eğitim Araştırma Hastanelerinde acil, ayaktan ve yatarak tedavi gören hasta sayısı
	-

	65
	PG4.1.4 Üniversite Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi Hastanesi bünyesinde tedavi gören hasta sayısı
	-

	66
	PG4.2.1 Ulusal ve uluslararası sportif faaliyetlere katılan sporcu sayısı
	117

	67
	PG4.2.2 Ulusal ve uluslararası sportif faaliyetlerde dereceye giren takım/sporcu sayısı
	15

	68
	PG4.2.3 Ulusal ve uluslararası kültürel, sanatsal ve diğer sosyal faaliyetlerin sayısı
	-

	69
	PG4.2.4 Öğrenci toplulukları tarafından gerçekleştirilen etkinlik sayısı
	191

	70
	PG4.3.1 Bağımlılıkla mücadele kapsamında gerçekleştirilen faaliyet sayısı
	11

	71
	PG4.3.2 Dezavantajlı gruplara yönelik düzenlenen faaliyet sayısı
	16

	72
	PG4.3.3 Sıfır atık, yeşil kampüs ve çevrecilik alanlarında yapılan faaliyet sayısı
	-

	73
	PG4.3.4 Sosyal sorumluluk faaliyetlerine harcanan bütçenin toplam bütçeye oranı (%)
	% 3

	74
	PG4.3.5 Paydaşlarla ortak yürütülen sosyal sorumlululuk projelerinin sayısı
	

	75
	PG4.4.1 Akademik personel memnuniyet oranı
	-

	76
	PG4.4.2 İdari personel memnuniyet oranı
	-

	77
	PG4.4.3 Öğrenci genel memnuniyet oranı
	-

	78
	PG4.4.4 Dış paydaş memnuniyet oranı
	-

	79
	PG4.4.5 Mezunlara yönelik gerçekleştirilen faaliyet sayısı
	-

	80
	PG5.1.1 İhtisaslaşma alanıyla ilgili TUBİTAK, BAP ve bulunduğu bölgede faaliyet gösteren kurum ve kuruluşlar ile yürütülen proje sayısı
	-

	81
	PG5.1.2 İhtisaslaşma alanında patent/faydalı model başvuru sayısı
	-

	82
	PG5.1.3 İhtisaslaşma alanında düzenlenen kurs/seminer/eğitim sayısı
	-

	83
	PG5.1.4 İhtisaslaşma alanında SCI, SCI-E/ESCI/SSCI/AHCI Scopus indeksli ve TR Dizin dergilerde yayımlanan yayın sayısı
	-

	84
	PG5.1.5 İhtisaslaşma alanında yürütülen lisansüstü tez sayısı
	-

	85
	PG5.2.1 İhtisaslaşma alanında TÜBİTAK ve BAP Projesi Sayısı
	-

	86
	PG5.2.2 İhtisaslaşma alanında teknoloji kullanımını içeren faaliyet sayısı
	-

	87
	PG5.2.3 İhtisaslaşma alanında yurtdışı kaynaklı projelere başvuru sayısı
	-

	88
	PG5.2.4 İhtisaslaşma alanında düzenlenen çalıştay/konferans/ sempozyum sayısı
	-

	89
	PG5.2.5 Fındık hastalık ve zararlılarına yönelik yapılan saha/arazi çalışma sayısı
	-

	90
	PG5.3.1 Fındık üretim hattı tesisi kurulum oranı (%)
	-

	91
	PG5.3.2 Fındık üretim tesisinde üretilen ürün çeşidi sayısı
	-

	92
	PG5.3.3 İhtisaslaşma alanında bulunduğu bölgedeki diğer kamu kurumlarıyla yürüttüğü ortak çalışma sayısı
	-

	93
	PG5.3.4 İhtisaslaşma alanıyla ilgili bulunduğu bölgedeki özel sektör ile yürüttüğü ortak çalışma sayısı
	-

	94
	PG5.3.5 İhtisaslaşma alanıyla ilgili bulunduğu bölgedeki sivil toplum kuruluşları ile yürüttüğü çalışma sayısı
	-



3. Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi

Daire Başkanlığımız uhdesindeki çalışmalar “Performans Gösterge Listesi”ne işlenmiştir. 
4. Diğer Hususlar

Bütçe uygulama sürecinde, Cumhurbaşkanlığı tarafından yayımlanan tasarruf tedbirleri doğrultusunda hareket edilerek mevcut bütçe imkânları çerçevesinde ilgili birimlerle koordinasyon sağlanmıştır. Yıl içerisinde ortaya çıkabilen öngörülemeyen bazı unsurlara rağmen, Başkanlığımız tarafından bütçe kaynaklarının etkin, verimli ve mali disiplin ilkeleri doğrultusunda kullanılması hususunda gerekli hassasiyet gösterilmiştir. 
Bu kapsamda, harcama süreçleri düzenli olarak izlenmiş, öncelikli ihtiyaçlar dikkate alınarak kaynak tahsisi yapılmış ve hizmetlerin sürdürülebilirliği esas alınmıştır. Mali tablolar, Cumhurbaşkanlığı tasarruf tedbirleri ile uyumlu olarak yürütülen bu bütçe yönetimi anlayışının bir sonucu olarak değerlendirilmelidir.
IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 
A. Üstünlükler 

· Kararların hızlı alınarak hizmetin ivedilikle yerine getirilmesi
· Öz gelirimizin olması
· Öğrenci topluluklarının aktif çalışmaları
· Öğrencilere kısmi zamanlı iş imkanı sağlanması
· Öğrenci odaklı çalışılması
· Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu etkinliklerine katılım oranının ve başarısının yüksek olması, takımlarımızın çoğunun süper ligde oynaması, EUSA (Avrupa yarışmaları) da yarışmaya hak kazanan takımımızın olması

A. [bookmark: _1d96cc0]Zayıflıklar

· Uzmanlık alanında yeterli personel ve donanımımızın olmaması
· Kampüslerin çok, dağınık ve mesafelerin uzak olması (organizasyon güçlüğü yaratması, etkin ve verimli hizmetin götürülememesi) 
· Öğrenci sayısı az olan kampüslere yemek hizmeti ve kantin hizmeti götürme sıkıntısı
· Kampüslerde kültür, spor ve diğer sosyal alanların yetersiz olması
· Stant alanı yetersizliği (kampüslerde üstü kapalı fiziki mekanların oluşturulmaması)
· Etkinlik alanı yetersizliği

B. [bookmark: _2ce457m]Değerlendirme

Başkanlığımız; öğrencilerin sosyal, kültürel ve sportif ihtiyaçlarını karşılayan bir hizmet birimi ve aynı zamanda eğitim-öğretimin desteklenmesi amacıyla bu alanda uygulama ve araştırmaların yapıldığı bir uygulama dairesidir. İhtiyaç duyulan teknik donanım, mekan ve personel ve bütçe ihtiyaçlarının giderilmesi halinde birimimiz faaliyetlerini ve hizmetlerini en üst seviyede sunabilecektir. Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı, bilgiye ulaşan, ulaştığı bilgiyi kullanabilen, araştıran, sorgulayan, paylaşımcı,  ülke ve dünya sorunlarına duyarlı öğrencilerin iyi yetişmelerine imkanları dahilinde katkıda bulunmaktadır. Atatürk İlke ve İnkılaplarına bağlı, bilimin ışığında ve çağdaş uygarlık yolunda personeliyle kaynakları ihtiyaca göre yerinde ve her zaman Kamunun ve Giresun Üniversitesi’nin menfaatini ön planda tutarak kullanmaktadır. Gerek mali işlemlerde, gerek idari işlerde ve gerek de sunulan hizmetlerde her zaman hesap verebilirlik ve şeffaflık politikalarına uygun bir biçimde görevlerini yerine getirmektedir. Başkanlığımız vermekte olduğu ve vereceği hizmet ile gerek Üniversitemizde gerekse diğer Kamu Üniversitelerinde örnek bir Daire Başkanlığı olmayı hedeflemektedir.
[bookmark: _rjefff]V- ÖNERİ VE TEDBİRLER
 Başkanlığımız tarafından yürütülen Üniversitemiz etkinliklerinin yapılabilmesi için alanında uzman teknik personel alımının yapılması, mekanlarımızın üniversite dışına mesai saatleri haricinde kullanımına izin verilmemesi, yurt dışı spor müsabakalarına katılmaya hak kazanan takımlarımız için bütçe sağlanabilmesi, mevzuatlar gereği çalıştırılabilmesi için belli bir kapasiteye ihtiyaç duyulan yemek ve kantin hizmetinin ihtiyaç duyulacağı birimler açılırken göz önünde tutulması. 

[bookmark: _3bj1y38]


İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
Harcama yetkilisi olarak, birimimde yürütülen faaliyetlerin görev, yetki ve sorumlulukların açık bir şekilde belirlendiği uygun bir kurumsal yapı içerisinde, etik değerleri benimsemiş, yeterli ve yetkin personel tarafından yürütülmesini, faaliyet ve süreçlere yönelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasını, etkin bir bilgi ve iletişim sisteminin oluşturulmasını ve işletilmesini ve tüm bu faaliyetlerin sürekli ve sistemli bir şekilde izlenmesini ve geliştirilmesini sağlamaktan, verdiğim harcama talimatlarının bütçe ilke ve esaslarına, kanun ve diğer mevzuata uygun olmasından, kaynakların etkili, ekonomik ve verimli kullanılmasından ve üst yöneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.
Bu çerçevede, faaliyetlerin belirlenen amaç ve politikalar doğrultusunda, mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesine, her türlü usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesine, varlık ve kaynakların korunmasına, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasına, mali bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak üretilmesine ilişkin yeterli ve makul güvence sağlayan bir iç kontrol sisteminin birimimde oluşturulduğunu ve uygulandığını beyan ederim.
Birimimde yürütülen faaliyet ve süreçleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmiş, değerlendirilmiş, bu risklerin etki ve olasılıklarını azaltacak tedbirler uygulanmış ve raporlanmıştır.
Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum iç kontrole ilişkin bilgi ve değerlendirmeler ile iç denetim raporlarına dayanmaktadır. 
Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 
(Giresun - 05/01/2026) 
İmza
                                                                                                                Ad-Soyad : Rabia HAFIZOĞLU
                                                                                                                 Unvan:       Daire Başkanı
Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı


Kültür Hizmetleri Birimi


Mali İşler Birimi



Sağlık Beslenme Hizmetleri Birimi



Spor Hizmetleri Birimi
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